Citta di LONATO del GARDA

Provincia di Brescia

AREA FINANZIARIA - SETTORE PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
n. 229 del 08/11/2019

OGGETTO: Approvazione verbali della selezione per la copertura di due
posti di Istruttore Tecnico categoria giuridica C, mediante

mobilita volontaria tra enti ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
165/2001. .

PROPOSTA: 242/2019



- il decreto del Sindaco n. 3 del 13/04/2017 con il quale & stata attribuita al dirigenti in
parola anche la responsabilita in materia di personale — parte giuridica,

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 16/04/2019 ad oggetto: “Approvazione del
Piano esecutivo di gestione 2019 - 2021”

RICORDATO che con deliberazione consiliare C.C. n. 14 del 28 marzo 2019 sono stati
approvati il bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2019 ed il bilancio pluriennale
per il triennio 2019- 2021;

VISTI gli artt. 107, 183, comma 9, e 191 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico
delle leggi sull’'ordinamento degli enti locali”;

VISTO il vigente “Regolamento comunale di contabilita”;

VISTO il D.Igs. n. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i,;

DETERMINA

1. di approvare gli allegati verbali (due) della selezione - mediante mobilita tra enti
— ai sensi di quanto previsto dall'art. 30 del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 per la
copertura di due posti a tempo pieno e indeterminato di “Istruttore tecnico” -
categoria C;

2. didare atto che nessun candidato ¢ risultato idoneo alla selezione dettagliata in
oggetto; ~

3. di dare atto che, ai sensi dell'art. 3 della legge n. 241/1990 sul procedimento
amministrativo, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo
illegittimo o lesivo di un proprio interesse legittimo pud proporre ricorso innanzi
al Tribunale Amministrativo Regionale di Brescia, entro e non oltre 60 giorni
dall'ultimo di pubblicazione del presente provvedimento all'albo pretorio
comunale.

IL DIRIGENTE
AREA FINANZIARIA
(Dott. Davide Boglioni)
If documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.

82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa



Citta di LONATO del GARDA

Provincia di Brescia

AREA FINANZIARIA - SETTORE PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
n. 229 del 08/11/2019

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, la presente
determinazione avente ad oggetto: “Approvazione verbali della selezione per la copertura
di due posti di Istruttore Tecnico categoria giuridica C, mediante mobilita volontaria tra enti
ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001.” che comporta una spesa di € 0,00 si appone il
visto di regolarita contabile e I'attestazione della copertura finanziaria, in quanto tale spesa
trova la necessaria copertura finanziaria ed € imputata ai seguenti capitoli:

La presente determinazione risulta pertanto, esecutiva ai sensi di legge.

Lonato del Garda, Ii 08-11-2019

Il Dirigente dell’ Area economico-finanziaria
(dott. Davide Boglioni)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 445/2000e de! D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme coliegate, il quale



Citta di LONATO del GARDA

Provincia di Brescia

AREA FINANZIARIA
Settore Personale

VERBALE N. 1

DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA D MOBILITA’
VOLONTARIA FRA ENTI Al SENSI DELL'ART. 30, c. 1 DEL D.LGS. 165/2001 PER LA
COPERTURA DI DUE POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE
TECNICO CAT. “C".

ESAME DELLE DOMANDE

L’anno duemiladiciannove il giorno ventotto del mese di ottobre - alle ore 08.45 - nella
sede municipale di Lonato del Garda si sono riuniti i signori:
— Dott. Michele Spazzini — Dirigente delllArea Amministrativa e Tecnica Settore Edilizia
Privata ed Urbanistica — Presidente
— Dott.ssa Valeria Ferro — Segretario Generale del Comune di Lonato del Garda —
componente esperto,
— Arch. Paola Moretto — Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D con incarico di P.O.
dipendente del Comune di Lonato del Garda — componente esperto;
membri della Commissione costituita per la valutazione dei candidati partecipanti alla
selezione per la copertura di due posti a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
Tecnico categoria “C”, mediante procedura di mobilita esterna volontaria fra enti ai sensi
dell’art. 30 del d. Igs. 165/2001.
La selezione & stata indetta con determinazione dirigenziale AF n. 184 del 19 settembre
2019. Con determinazione dirigenziale AF n. 207 del 24 ottobre 2019 & stata nominata la
commissione giudicatrice.
Funge da segretario verbalizzante la Sig.ra Ezia Chittd — Istruttore amministrativo —
contabile - cat. “C” — presso l'ufficio personale del Comune di Lonato del Garda.

Dichiarazione relativa all'incompatibilitd dei componenti della Commissione Giudicatrice.

| componenti della Commissione Giudicatrice, preso atto che entro il termine di
presentazione delle domande, fissato per il 21 ottobre 2019, & pervenuta la domanda di

partecipazione alla selezione, registrata al protocollo n. 31136 del 15/10/2019, dichiarano
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sotto la propria responsabilita che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi e il
candidato, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, e dell'art. 11 -
comma primo - del D.P.R. n. 487/1994 e dell'art. 14 del “Regolamento sulle modalita di
accesso all'impiego presso il Comune di Lonato del Garda”, approvato con deliberazione
della Giunta comunale n. 111 assunta in data 18 marzo 1999.

IL PRESIDENTE

(dott. Michele SPAZZINI) f.to Dott. Michele Spazzini
| COMPONENTI ESPERTI

(dott.ssa Valeria FERRO) f.to Dott.ssa Valeria Ferro
(Arch. Paola MORETTO) f.to Arch. Paola Moretto

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Sig.ra Ezia Chittd) f.to Ezia Chitto
Il Presidente, accertata quindi la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.

Pubblicita del bando per la formazione della graduatoria

La Commissione Giudicatrice esamina l'avviso di selezione approvato con determinazione
AF n. 184 del 19 settembre 2019 e constata che allo stesso & stata data regolare pubblicita
mediante affissione all’albo on line e sul sito internet del Comune dal 19 settembre 2019 al
28 ottobre 2019. Inoltre I'Avviso di selezione & stato trasmesso alla Provincia di Brescia alle
Organizzazioni Sindacali territoriali, nonché, per il tramite dellAssociazione Comuni
Bresciani, ai comuni della provincia di Brescia con richiesta di pubblicazione all'Albo
Pretorio.

Termini di presentazione delle domande

La Commissione prende atto che, ai sensi delle norme contenute nell’avviso di mobilita, le
domande di partecipazione alla selezione dovevano pervenire entro il giorno 21 ottobre
2019;

Criteri di aftribuzione dei punteqqi ai candidati

L’'ammissione dei candidati alla graduatoria avverra mediante selezione per titoli e
curriculum professionale e colloquio conoscitivo, al fine di accertare la competenza
specifica con particolare riguardo al ruolo da ricoprire, attribuendo un punteggio in base ai
criteri indicati nell’avviso di selezione.
La Commissione prende atto di quanto stabilito nell'avviso di selezione:
I'elenco dei candidati ammessi, il giorno e lorario del colloquio, saranno resi pubblici
ESCLUSIVAMENTE attraverso apposito avviso, a decorrere dal 28/10/2019

mediante pubblicazione all'Albo Pretorio e sul sito Internet del Comune di Lonato del

Garda al seguente indirizzo: www.comune.lonato.bs.it — Amministrazione trasparente,




Sezione Bandi di Concorso —
—~ sono esclusi dalla procedura di mobilita i candidati che non si presentano per
sostenere il colloquio alla data prestabilita

Esame della regolarita delle domande per 'ammissione alla graduatoria

La Commissione procede, quindi, allesame della domanda prodotta dal candidato e
accertata la regolarita della stessa ed il possesso dei requisiti.

AMMETTE ALLA SELEZIONE
il candidato di cui alla domanda di partecipazione alla selezione registrata al protocolio n.
31136 del 15/10/2019, Istruttore Tecnico Categoria giuridica “C” Posizione economica C1;
La Commissione termina la seduta alle ore 08.55 si riconvoca per il giorno 29/10/2019 -
alle ore 15.00 - per il colloquio con il candidato ammesso alla selezione.
Letto, confermato e sottoscritto.
IL PRESIDENTE

(dott. Michele SPAZZINI) f.to Dott. Michele Spazzini
| COMPONENTI ESPERTI

(dott.ssa Valeria FERRO) f.to Dott.ssa Valeria Ferro
(Arch. Paola MORETTO) f.to Arch. Paola Moretto

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Sig.ra Ezia Chittd) f.to Ezia Chitto



Citta di LONATO del GARDA

Provincia di Brescia

Y ke

AREA FINANZIARIA
Seftore Personale

VERBALE N. 2

DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA D MOBILITA'
VOLONTARIA FRA ENTI Al SENSI DELL'ART. 30, ¢. 1 DEL D.LGS. 165/2001 PER LA
COPERTURA DI DUE POSTI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE
TECNICO CAT. “C". |

COLLOQUIO DEL 29 OTTOBRE 2019 — ATTRIBUZIONE PUNTEGGI —

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE

L’anno duemiladiciannove ‘il giorno ventinove del mese di ottobre - alle ore 15.00 - nella
sede municipale di Lonato del Garda si sono riuniti i signori:
— Dott. Michele Spazzini — Dirigente dellArea Amministrativa e Tecnica Settore Edilizia
Privata ed Urbanistica — Presidente
— Dott.ssa Valeria Ferro — Segretario Generale del Comune di Lonato del Garda —
componente esperto;
— Arch. Paola Moretto — Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D con incarico di P.O.
dipendente del Comune di Lonato del Garda — componente esperto;
membri della Commissione costituita per la valutazione dei candidati partecipanti alla
selezione per la copertura di due posti a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
Tecnico categoria “C”, mediante procedura di mobilita esterna volontaria fra enti ai sensi
dellart. 30 del d. Igs. 165/2001.
La selezione & stata indetta con determinazione dirigenziale AF n. 184 del 19 settembre
2019. Con determinazione dirigenziale AF n. 207 del 24 settembre 2019 é stata nominata
la commissione giudicatrice.
Funge da segretario verbalizzante la Sig.ra Ezia Chittd — Istruttore amministrativo —

contabile - cat. “C” — presso l'ufficio personale del Comune di Lonato del Garda.

VISTO il verbale della Commissione esaminatrice n. 1 in data 28 ottobre 2019 dal
quale risulta ammesso alla selezione il candidato che ha presentato domanda di

partecipazione registrata al protocollo n. 31136 in data 15/10/2019.
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Alle ore 15.10 ha inizio il colloquio con il candidato. [l Presidente, Dott. Michele Spazzini,
pone al candidato alcune domande volte a conoscere 'esperienza lavorativa maturata nel
settore tecnico, le attuali mansioni svolte presso il Comune dove e attualmente
dipendente, le motivazioni personali al trasferimento presso il Comune di Lonato del
Garda, nonché la disponibilita in termini di flessibilita oraria.

Il candidato risponde alle predette domande facendo riferimento, in particolare, a quanto
indicato nel proprio curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione alla selezione
in oggetto depositando, contestualmente, gli atti di nomina quale responsabile di
procedimento presso I'Ufficio Tecnico del Comune dove & attualmente dipendente. Dopo
la richiesta di alcuni chiarimenti da parte della Commissione esaminatrice e le conseguenti
risposte fornite dal candidato, il colloquio ha termine.

Successivamente la Commissione, in seduta segreta, attribuisce, all'unanimita, per quanto
concerne il colloquio conoscitivo, 10 punti su n. 30 (quale valore di punteggio massimo).
La Commissione, poi, attribuisce, per quanto concerne il curriculum formativo e
professionale del candidato, 7,60 punti su n 15 (quale valore di punteggio massimo) che di

seguito viene dettagliato.

ELEMENTI DI VALUTAZIONE DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE PROT.
N. 31136 DEL 15/10/2019
Titolarita P.O. -

Anzianita di servizio nella
medesima categoria e profilo 4,52

professionale

Anzianita di servizio nella
medesima categoria ma in altro 0,08

profilo professionale

Curriculum formativo e
professionale, motivazione e
disponibilita ad orari flessibili in 3,00
base alle esigenze di servizio
TOTALE 7,60

Quindi, la Commissione, tenuto conto del punteggio finale assegnato, ritiene il candidato di

cui alla domanda di partecipazione alla selezione registrata al prot.n. 31136 in data



15/10/2019, non idoneo. Tale valutazione & basata su un giudizio complessivo riguardante

principalmente i compiti e le mansioni svolte dal candidato presso il Comune di

provenienza rispetto al ruolo effettivo da ricoprire presso il Comune di Lonato del

Garda/Bs, nonché le preferenze espresse dal candidato stesso in sede di colloquio

conoscitivo.

La Commissione termina la seduta.
Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

(dott. Michele SPAZZINI) f.to Dott. Michele Spazzini
| COMPONENT! ESPERTI

(dott.ssa Valeria FERRO) f.to Dott.ssa Veleria Ferro
(Arch. Paola MORETTO) f.to Arch. Paola Moretto

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(sig.ra Ezia Chitto) f.to Ezia Chittd

(%)



