
COMUNE DI LONATO DEL GARDA
Amministrazione Trasparente – Enti e società partecipate (art. 22, d.lgs. n. 33/2013)

Garda Uno Spa
Art. 22, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013

Funzioni attribuite e attività svolte in 
favore dell’amministrazione o attività 
di servizio pubblico affidate

Igiene urbana, Mobilità sostenibile, Energie rinnovabili

Art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Ragione sociale
GARDA UNO SPA

Misura della partecipazione 
dell’amministrazione

10,83%

Durata dell’impegno FINO AL 31/12/2050

Onere complessivo a carico del bilancio 
dell’amministrazione per l’anno

€ 2.161.919,00 (ANNO 2025)

Rappresentanti dell’amministrazione 
negli organi di governo e relativo 
trattamento economico

NESSUNO

Risultati di bilancio degli ultimi tre 
esercizi finanziari

Anno 2023: 908.255,00
Anno 2024: 295.859,00
Anno 2025: 486.815,00

Incarichi di amministratore e relativo 
trattamento economico complessivo

https://www.gardauno.it/it/societ%C3%A0-trasparente/organizzazione/titolari-di-incarichi-
politici-di-amministrazione-di-direzione-o-di-governo
Al Consiglio di Amministrazione sono stabilite le seguenti indennità:Presidente del 
Consiglio di Amministrazione: 58.799,24 euro annui; Consigliere: 11.595,96 annui, 
percepibili solo da coloro che non hanno già incarichi pubblicI

Art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013

Dichiarazione di insussistenza di cause 
di inconferibilità dell’incarico (link al 
sito dell’ente)

https://www.gardauno.it/it/societ%C3%A0-trasparente

Art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013

Dichiarazione di insussistenza di cause 
di incompatibilità dell’incarico (link al 
sito dell’ente)

https://www.gardauno.it/it/societ%C3%A0-trasparente

Art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Collegamento con il sito istituzionale 
della società partecipata

https://www.gardauno.it/


