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1.1 Premessa

La Relazione sulla Performance rappresenta lo strumento mediante il quale I’Ente illustra a tutti
gli stakeholders, interni ed esterni, i1 risultati ottenuti nell’anno precedente, analizzati alla luce
degli obiettivi assegnati attraverso gli strumenti di programmazione (in primis quindi con la
sezione Performance del PIAO — Piano Integrato di Attivita e Organizzazione), concludendo in
tal modo il Ciclo di gestione della performance.

La Relazione sulla Performance ¢ strettamente correlata al Sistema di Misurazione e Valutazione
della Performance: essa contiene, tra gli altri elementi, i risultati e le performance raggiunti, che
sono parte proprio del processo valutativo. Infatti, secondo quanto stabilito dall’art. 3, comma 1
del D.Lgs. 150/2009 smi: “La misurazione e la valutazione della performance sono volte al
miglioramento della qualita dei servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche, nonché alla
crescita delle competenze professionali, attraverso la valorizzazione del merito e l'erogazione dei
premi per i risultati perseguiti dai singoli e dalle unita organizzative in un quadro di pari
opportunita di diritti e doveri, trasparenza dei risultati delle amministrazioni pubbliche e delle
risorse impiegate per il loro perseguimento.”

I1 Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (di cui all'art. 7 comma 1 del D.Lgs.
150/2009 e smi), rappresenta lo strumento centrale del Ciclo di gestione della performance: esso
definisce le regole ed ¢ stato integrato, aggiornato e modificato negli anni da un lato per
rispondere tempestivamente alle novita introdotte da legge, regolamenti, contratti, linee guida e
best practices e dall'altro per essere sempre piu funzionale alle esigenze di programmazione, di
gestione, di controllo e di valutazione dell'Ente alla luce dell'esperienza maturata nella sua
concreta attuazione. Il Sistema ¢ coerente con ’intero ciclo di gestione della performance e con i
suoi strumenti e, su tutti, ¢ coerente con il PIAO — Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
che rappresenta una delle novita in materia di strumenti di programmazione e di coordinamento
tra gli stessi.

La misurazione e la valutazione della performance organizzativa e individuale sono alla base del
miglioramento della qualita del servizio pubblico offerto dall’ente, della valorizzazione delle
competenze professionali, della responsabilita per i risultati, dell’integrita e della trasparenza
dell’azione amministrativa.

Il ciclo della performance dell’ente, disciplinato dall’art. 4 del D.Lgs. 150/2009 nonché dal
vigente Sistema di misurazione e valutazione della performance, si sviluppa attraverso i seguenti
strumenti:

- Documento Unico di Programmazione;

- Bilancio di Previsione;

- Piano Esecutivo di Gestione;

- Piano integrato di attivita e organizzazione, PIAO;

- Rendiconto della Gestione;

- Relazione sulla Performance.

I documenti sopra indicati sono previsti in pubblicazione nelle apposite sotto-sezioni di
Amministrazione Trasparente sul sito web istituzionale dell’ente.

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE

Il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.

113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionali all’attuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I’efficienza della giustizia” ha introdotto il PIAO - Piano integrato di attivita e organizzazione. In
particolare 1’articolo 6, comma 1, del citato decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
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modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e smi, ha previsto che per assicurare la qualita e
la trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle
imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei
processi anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, con esclusione delle
scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con piu di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di
ogni anno adottano il Piano integrato di attivita e organizzazione (in sigla PIAO). Nel 2024, alla
luce della proroga al 15 marzo 2024 per 1’approvazione del bilancio di previsione 2024-2026,
disposta con D.M. 22 dicembre 2023, la scadenza per I’approvazione del PIAO 2024-2026 era
fissata per tutti gli enti locali al 14 aprile 2024.

Il PIAO ¢ stato approvato dalla Giunta Comunale, successivamente al Documento Unico di
Programmazione 2024-2026, con deliberazione n. 13 del 06/02/2024.

Gli obiettivi di performance sono inseriti all’interno del PIAO perché tutto il personale trovi nel
Piano evidenza degli obiettivi che sono loro assegnati, nella consapevolezza che le persone
devono riconoscere nel processo di programmazione, fin dagli obiettivi strategici, la connessione
con gli obiettivi individuali e con il loro lavoro.

Gli obiettivi assegnati alle persone sono costituiti da azioni che declinano e dettagliano gli
obiettivi di performance e sono funzionali al loro raggiungimento.

Il Piano ¢ stato pubblicato nella apposita sottosezione di Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale.

Il sistema di programmazione si ¢ sviluppato attraverso un percorso condiviso tra vertici
dell’ Amministrazione, Segretario Generale e Dirigenti.

Gli obiettivi della Sezione Performance del PIAO 2024 sono stati formalmente assegnati ai
dirigenti per la loro attuazione, unitamente alle risorse finanziarie / umane / strumentali attribuite
con il Piano Esecutivo di Gestione.

Diversi obiettivi sono stati contraddistinti da un carattere di trasversalita rispetto ai diversi settori,
con l'intento di garantire l'integrazione orizzontale dell'organizzazione, dei processi operativi e
delle competenze, e di sviluppare quindi un approccio lavorativo caratterizzato dalla
collaborazione e dal comune orientamento verso il risultato.

Il grado di raggiungimento degli obiettivi di performance organizzativa ¢ utilizzato nell’ambito
del processo di valutazione individuale, in quanto ad ogni dipendente sono attribuiti uno o piu
obiettivi di struttura.

L’integrazione con le misure richieste per la prevenzione della corruzione e della trasparenza, di
cui alla Sezione Rischi corruttivi e trasparenza del Piano integrato, ¢ stata garantita
dall'attribuzione di obiettivi riguardanti le misure di prevenzione e contrasto dei fenomeni
corruttivi e dall’attuazione delle norme sulla trasparenza.

La gestione dell’ente locale ¢ caratterizzata da fenomeni che impongono una periodica revisione
delle risorse attribuite alle strutture per il perseguimento dei propri obiettivi. Contabilmente si da
luogo a variazioni di bilancio e in particolare, a meta anno, il Testo Unico degli enti locali
prevede una variazione di assestamento generale, deliberata dall'organo consiliare dell'ente entro
il 31 luglio di ciascun anno (Deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 23/07/2024), con
la quale si attua la verifica generale di tutte le voci di entrata e di uscita, compreso il fondo di
riserva ed il fondo di cassa, al fine di assicurare il mantenimento del pareggio di bilancio
(comma 8, art. 175 del D.Lgs. 267/2000).

Analogamente al percorso di verifica contabile sul permanere degli equilibri, si provvede alla
verifica  dello stato di  attuazione degli  obiettivii di norma al  30/06.
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Sono  state  adottate  dalla  Giunta  Comunale le  seguenti  delibere  di
variazione/modifica/integrazione del P.1.A.O:

e Deliberazione di Giunta comunale n. 66 del 28/05/2024 “Aggiornamento n. 1 del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 approvato con deliberazione di
Giunta comunale n. 13 del 06/02/2024 ai sensi dell’art. 6 del Decreto-Legge n. 80/2021,
convertito con modificazioni con Legge n. 113/2021”;

e Deliberazione di Giunta comunale n. 93 del 23/07/2024 “Aggiornamento n. 2 del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 approvato con deliberazione di
Giunta comunale n. 13 del 06/02/2024 ai sensi dell’art. 6 del Decreto-Legge n. 80/2021,
convertito con modificazioni con Legge n. 113/2021”;

e Deliberazione di Giunta comunale n. 168 del 17/12/2024 “Aggiornamento n. 3 del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 approvato con deliberazione di
Giunta comunale n. 13 del 06/02/2024 ai sensi dell’art. 6 del Decreto-Legge n. 80/2021,
convertito con modificazioni con Legge n. 113/2021”;

Le schede contenenti le rendicontazioni degli obiettivi sono riportate in allegato al presente
documento e vengono trasmesse al Nucleo di valutazione nominato dal Sindaco con decreto n. 1
del 31/01/2022, che conclude il processo di valutazione degli obiettivi. L’approvazione da parte
della Giunta Comunale e la validazione, a cura del Nucleo di valutazione della presente Relazione
sulla performance rappresentano il momento conclusivo del Ciclo della Performance.

Per I’esercizio 2024 le risultanze del lavoro di rendicontazione, analisi, verifica, controllo e
misurazione, portano ad evidenziare un livello complessivo elevato di attuazione degli obiettivi
assegnati: 1 risultati attesi come programmati rispetto ai relativi target previsionali, sono stati
completamente raggiunti, garantendo quindi un elevato livello complessivo di performance per
'Ente.
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Introduzione

ORGANIGRAMMA DELL’ENTE E LE RISORSE UMANE AL 31.12.2024

Descrizione: Settore

Segretaria Generale

Segretario Generale

Referente Politico

SACCHI MAURIZIO

Roberto Tardani - Sindaco

Descrizione Settore

Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e smart city, urbanistica ed edilizia e Polizia Locale

Dirigente

Referente Politico

SPAZZINI MICHELE

Roberto Tardani — Sindaco, Monica Zilioli - Vice sindaco
- Delega all’Urbanistica ed Edilizia Privata, Mariangela
Musci - Assessore - Delega al Turismo, Cultura ed
Eventi, Massimo Castellini -. Assessore - Delega
all'lnnovazione Tecnologica, Smart City, Agricoltura,

Bilancio e Patrimonio

Descrizione: Area Amministrativa
Dirigente SPAZZINI MICHELE
Referente Politico Roberto Tardani - Sindaco
Descrizione: Area cultura e turismo
Dirigente SPAZZINI MICHELE
Referente Politico Mariangela Musci - Assessore - Delega al Turismo, Cultura ed Eventi
Descrizione: Area Informatica e smart city
Dirigente SPAZZINI MICHELE

. Massimo Castellini -. Assessore - Delega all'Innovazione Tecnologica, Smart City,
Referente Politico . . . . .

Agricoltura, Bilancio e Patrimonio

Descrizione: Area Urbanistica ed Edilizia Privata
Dirigente SPAZZINI MICHELE
Referente Politico Monica Zilioli - Vice sindaco - Delega all’Urbanistica ed Edilizia Privata
Descrizione: Area del corpo di Polizia locale
Dirigente SPAZZINI MICHELE
Referente Politico Roberto Tardani - Sindaco

Descrizione Settore
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Introduzione

Settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie, patrimonio, servizi alla persona e lavori pubblici

Dirigente Referente Politico

Roberto Tardani — Sindaco, Massimo Castellini -.
Assessore - Delega all'lnnovazione Tecnologica, Smart
City, Agricoltura, Bilancio e Patrimonio, Nicola Bianchi -
Assessore - Delega ai servizi sociali e alla pubblica
istruzione, Christian Simonetti - Assessore - Delega
all'Ecologia, Ambiente, Caccia e Pesca, Manutenzione
Parchi e Cimiteri

BOGLIONI DAVIDE

Descrizione: Area Economico Finanziaria e risorse umane
Dirigente BOGLIONI DAVIDE
- Roberto Tardani - Sindaco - Massimo Castellini -. Assessore - Delega all'Innovazione

Referente Politico . . . S . .
Tecnologica, Smart City, Agricoltura, Bilancio e Patrimonio

Descrizione: Area Entrate tributarie

Dirigente BOGLIONI DAVIDE

Referente Politico Ma§simo Cast'ellini' - Asses§ore - Delega all'lnnovazione Tecnologica, Smart City,
Agricoltura, Bilancio e Patrimonio

Descrizione: Area Patrimonio

Dirigente BOGLIONI DAVIDE

. Massimo Castellini -. Assessore - Delega all'Innovazione Tecnologica, Smart City,

Referente Politico . . . . .
Agricoltura, Bilancio e Patrimonio

Descrizione: Area Servizi alla persona

Dirigente BOGLIONI DAVIDE

Referente Politico Nicola Bianchi - Assessore - Delega ai servizi sociali e alla pubblica istruzione

Descrizione: Area Lavori pubblici e Ecologia

Dirigente BOGLIONI DAVIDE

Referente Politico Roberto Tardani — Sindaco, Christian Simonetti - Assessore - Delega all'Ecologia,
Ambiente, Caccia e Pesca, Manutenzione Parchi e Cimiteri
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Introduzione

Dotazione di personale dell’ ente al 31/12/2024

Dotazione Personale 2024

Area Previsti in D.O. In Servizio
Area degli Operatori Esperti 6 6
Area degli Istruttori 34 34
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 22 22
Dirigente 2 2
Totale 2024 64 64
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Introduzione

Dotazione Personale per unita organizzativa al 31/12/2024

edilizia e Polizia Locale

Dotazione Personale 2024 - Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e smart city, urbanistica ed

Dotazione Personale 2024 - Area Amministrativa

Area CCNL 16/11/2022 Previsti in D.O. In Servizio
Dirigente 1,00 1,00
Area degli Operatori Esperti 3,00 3,00
Area degli Istruttori 7,00 7,00
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 3,00 2,00
Totale 2024 - Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e 14.00 13.00
smart city, urbanistica ed edilizia e Polizia Locale - Area Amministrativa ! !

Dotazione Personale 2024 - Area cultura e turismo

smart city, urbanistica ed edilizia e Polizia Locale - Area cultura e turismo

AL ST Ry Previsti in D.O. In Servizio
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 1,00 1,00
Totale 2024 - Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e 100 100
4 4

Dotazione Personale 2024 - Area Informatica e smart city

smart city, urbanistica ed edilizia e Polizia Locale - Area Informatica e smart city

A A A Previsti in D.O. In Servizio
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 1,00 1,00
Area degli Istruttori 1,00 1,00
Totale 2024 - Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e 200 2.00

Dotazione Personale 2024 - Area Urbanistica ed Edilizia Privata

Privata

el /2022 Previsti in D.O. In Servizio
Area degli Operatori Esperti 1,00 1,00
Area degli Istruttori 3,00 3,00
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 4,00 4,00
Totale 2024 - Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e
smart city, urbanistica ed edilizia e Polizia Locale - Area Urbanistica ed Edilizia 8,00 8,00
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Introduzione

Dotazione Personale 2024 - Area del corpo di Polizia locale

QeglcanBe Loz Previsti in D.O. In Servizio
Area degli Istruttori 9,00 9,00
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 3,00 3,00
Totale 2024 - Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e 12.00 12.00
smart city, urbanistica ed edilizia e Polizia Locale - Area del corpo di Polizia locale ’ ’
Totale 2024 - Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e 37,00 36,00

smart city, urbanistica ed edilizia e Polizia Locale

Dotazione Personale 2024- Settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie, patrimonio, servizi alla persona e

lavori pubblici

Dotazione Personale 2024 - Area Economico Finanziaria e risorse umane

A A A Previsti in D.O. In Servizio
Dirigente 1,00 1,00
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 3,00 3,00
Area degli Istruttori 3,00 3,00
Totale 2024 - Settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie,
patrimonio, servizi alla persona e lavori pubblici - Area Economico Finanziaria e 7,00 7,00

risorse umane

Dotazione Personale 2025 - Area Entrate tributarie

Area CCNL 16/11/2022

Previsti in D.O.

In Servizio

Area degli Istruttori 5,00 4,00
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 1,00 1,00
Totale 2024- Settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie, 6.00 5.00

patrimonio, servizi alla persona e lavori pubblici - Area Entrate tributarie

Dotazione Personale 2024 - Area Patrimonio

AU Sy Previsti in D.O. In Servizio
Area degli Operatori Esperti 2,00 2,00
Area degli Istruttori 1,00 1,00
Totale 2024 - Settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie, 3.00 3.00

patrimonio, servizi alla persona e lavori pubblici - Area Patrimonio
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Introduzione

Dotazione Personale 2024 - Area Servizi alla persona

ezl 202z Previsti in D.O. In Servizio
Area degli Istruttori 2,00 2,00
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 5,00 5,00
Totale 2024 - Settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie, 7,00 7,00

patrimonio, servizi alla persona e lavori pubblici - Area Servizi alla persona

Dotazione Personale 2024- Area Lavori pubblici e Ecologia

At G A e Previsti in D.O. In Servizio
Area degli Istruttori 3,00 3,00
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione 2,00 2,00
Totale 2024 - Settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie, 5.00 5.00
patrimonio, servizi alla persona e lavori pubblici - Area Lavori pubblici e Ecologia ! !
Totale 2024- Settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie, 27,00 27,00

patrimonio, servizi alla persona e lavori pubblici
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Dati per Centri di Responsabilita

2 DATI PER CENTRI DI RESPONSABILITA’
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Dati per Centri di Responsabilita

Risultati percentuali di ente e di settore al 31/12/2024:

Risultato percentuale

T Comune di Lonato del Garda

Raggiungimento al

0,
31/12/2024 95,51%

Risultato percentuale| Settore dei servizi amministrativi, cultura e turismo, informatica e smart city, urbanistica ed edilizia e Polizia
globale di settore Locale

Raggiungimento al

0,
31/12/2024 96,67%
|
Risultat, tual . .. . e . . . . . .. . ..
1SUrtato percentii@i€l  settore dei servizi economico finanziari, entrate tributarie, patrimonio, servizi alla persona e lavori pubblici
globale di settore

Raggiungimento al .
31/12/2024 94,34%
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Dati per Centri di Responsabilita

Risultati percentuali diarea al 31/12/2024:

Aree Risultato %
AREA AMMINISTRATIVA 95,86%
AREA CULTURA E TURISMO 100%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E RISORSE UMANE 97,50%
AREA ENTRATE TRIBUTARIE 92%
AREA INFORMATICA E SMART CITY 96,70%
AREA LAVORI PUBBLICI E ECOLOGIA 95%
AREA PATRIMONIO 87,20%
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 100%
AREA URBANISTICA ED EDILIZA PRIVATA 96%
CORPO DI POLIZIA LOCALE 95,00%
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Dati per Centri di Responsabilita

A.01 - AREA AMMINISTRATIVA
(Responsabile MICHELE SPAZZINI)
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Dati per Centri di Responsabilita

Obiettivi

Descrizione

Scarto archivio di deposito ufficio servizi demografici

. Redazione della proposta di scarto dei documenti che hanno esaurito la loro validita giuridica o amministrativa e che, allo stesso tempo, non sono
Descrizione Estesa . S . . _—
considerati di rilevanza storica tale da renderne opportuna la conservazione illimitata
P SERVIZI .
Riferimento Mandato DEMOGRAFICI Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 98,00
R ——
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Aggiornamento ANNCSU (archivio nazionale numeri civici e strade urbane)

Aggiornamento dei numeri civici del Comune nelllANNCSU (Archivio Nazionale numeri civici e strade urbane). La procedura prevede la verifica di tutti

Descrizione Estesa i numeri civici assegnati all'interno del comune alla luce degli accertamenti effettuati in loco, la rettifica di numerazione civica errata e il
conferimento dei dati dello schedario in possesso del Comune in ANNCSU
. SERVIZI .
Riferimento Mandato DEMOGRAEIC] Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
L______________________________________________________________________1|
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Dati per Centri di Responsabilita

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note

Descrizione

Bando Distretti del Commercio 2022-2024 - ruolo di ente capofila del Distretto Basso Garda - Le colline in vetrina

Descrizione Estesa

Il Comune di Lonato del Garda, quale ente capofila del Distretto Basso Garda - Le colline in vetrina, deve assicurare un ruolo di coordinamento degli

Enti aderenti allo stesso e curare i rapporti ed adempimenti con Regione Lombardia. Il progetto presentato nel 2022, riconosciuto come "di

eccellenza", e stato ammesso al contributo e finanziato per un importo complessivo in conto capitale pari ad 400.000,00 ed in conto corrente pari ad

euro 14.944,76

s ATTIVITA' ..
Riferimento Mandato PRODUTTIVE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note

Descrizione

Inserimento sulla piattaforma Next dei dati degli atti di stato civile

Bonifica dati relativi allo Stato Civile a seguito del subentro NEXT per consentire il rilascio delle certificazione di stato civile (nascita, matrimonio,

Descrizione Estesa morte, cittadinanza, unioni civile) al fine di favorire la prossima attivazione del portale ANSC (Archivio Nazionale informatizzato dei registri di Stato
Civile)

Riferimento Mandato SERVIZI Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
DEMOGRAFICI

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -

Note Obiettivo Ente No
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Dati per Centri di Responsabilita

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Notifiche digitali dei decreti di cittadinanza

Notifiche digitali dei decreti di cittadinanza attraverso la nuova piattaforma CIVES del Ministero dell'Interno - accesso alla piattaforma ALI da parte

Descrizione Estesa . .
dei Comuni
Riferimento Mandato SERVIZI Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
DEMOGRAFICI
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Organizzazione Fiera regionale agricola artigianale e commerciale di Lonato del Garda

Descrizione Estesa

Organizzazione Fiera Regionale Agricola Artigianale e Commerciale di Lonato del Garda

Riferimento Mandato

ATTIVITA'
PRODUTTIVE

Referente Politico

TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No
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Dati per Centri di Responsabilita

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Regolamento comunale per la video sorveglianza - regolamento UE n. 2016/679

Descrizione Estesa

L'obiettivo consiste nella procedura di revisione/aggiornamento del registro dei trattamenti in base alle informazioni fornite dai vari uffici (Unita
organizzative-settori) e pubblicazione sul sito internet istituzionale, in attuazione del regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali

Riferimento Mandato

SEGRETERIA

Referente Politico

TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Rilegatura degli originali cartacei di provvedimenti depositati presso I'archivio generale avviata nell'anno 2022

Descrizione Estesa

Rilegatura degli originali cartacei di provvedimenti depositati presso I'archivio generale avviata nell'anno 2022

Riferimento Mandato

SEGRETERIA

Referente Politico

TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No
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Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Riorganizzazione del mercato settimanale

Descrizione Estesa

A seguito della disponibilita di spazi liberi all'interno dell’area mercatale, conseguenti a cessazioni dell’attivita da parte dei titolari di concessione dei
posteggi, si intende procedere ad una ricognizione della situazione del mercato ed una valutazione di opportune migliorie da apportare allo stesso

s ATTIVITA' ..
Riferimento Mandato PRODUTTIVE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 50,00
|
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Tenuta e aggiornamento del registro delle ospitalita profughi ucraini

Descrizione Estesa

Tenuta ed aggiornamento registro delle ospitalita dei profughi ucraini. E' previsto I'Inserimento dichiarazioni di ospitalita da parte dei cittadini

lonatesi nei confronti dei profughi ucraini, la trasmissione elenco in formato digitale di tutti i cittadini ucraini (maggiorenni e minorenni) ospitati sul
territorio lonatese a mezzo PEC alla Questura di Brescia con cadenza settimanale, la trasmissione elenco in formato digitale di tutti i cittadini ucraini
(minorenni) ospitati sul territorio lonatese a mezzo PEC alla Procura Minori di Brescia con cadenza settimanale

Riferimento Mandato

SERVIZI
DEMOGRAFICI

Referente Politico

TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale
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Dati per Centri di Responsabilita

Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024 100,00

Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Riordino, schedatura e scarto di parte dell'archivio di deposito dell' ufficio segreteria/commercio - anni 2000/2007

L'obiettivo consiste nella schedatura documentazione, verifica di quale documentazione destinare alla conservazione permanente, classificazione dei
Descrizione Estesa faldoni destinati alla conservazione permanente, eliminazione dei documenti che hanno esaurito la loro validita giuridico-amministrativa e che, nello
stesso tempo, si ritengono privi di interesse quali fonti perla ricerca storica
Riferimento Mandato ATTIVITA Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
PRODUTTIVE
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
___________________________________________________________1
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Applicazione del piano formazione dipendenti anno 2024

Il CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022, per il triennio 2019-2021, dedica I'intero capo V del Titolo IV alla “Formazione del personale” confermando
che la formazione rappresenta una leva strategica per I'evoluzione professionale e per I'acquisizione e la condivisione degli obiettivi prioritari della
Descrizione Estesa modernizzazione e del cambiamento organizzativo, da cui consegue la necessita di dare ulteriore impulso all’investimento in attivita formative. Gli
artt. da 54 a 56 meglio definiscono “Principi generali e finalita della formazione”, “Destinatari e processi della formazione” e “Pianificazione
strategica di conoscenze e saperi” che necessariamente rappresentano fonte di riferimento per la stesura del presente Piano della Formazione
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unitamente al testo della Direttiva Zangrillo del 24 gennaio 2024.
Riferimento Mandato SEGRETERIA Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
———S—S—

Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Controllo mirato sulle strutture ricettive pubblicizzate sui canali internet

Anche in considerazione del prevedibile sviluppo turistico legato alla nomina di Brescia capitale della cultura 2023, si ritiene necessario procedere ad
. un controllo delle strutture ricettive pubblicizzate (anche su segnalazione di associazioni di categoria e/o altro) al fine di accertare la loro regolarita in

Descrizione Estesa T . . . . s . - s L . o - S . .
termini di presentazione di apposita scia/comunicazione di avvio attivita, pubblicizzazione con indicazione del codice CIR, avvio richiesta di controlli
da parte di organi di vigilanza e provvedimenti conseguenti (ad esempio comunicazioni di invito alla conformazione,ordini di cessazione,...).
ATTIVITA'

Riferimento Mandato Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO

f PRODUTTIVE f

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -

Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024 100,00

L _____________________________________________________________1
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
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A.02 - AREA CULTURA E TURISMO
(Responsabile MICHELE SPAZZINI)
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Obiettivi

Descrizione

Adesione al bando del Min. del Turismo inerente proposte progettuali a favore dei comuni a vocazione turistica nei cui territori sono ubicati siti palafitticoli. Il annualita

L'obiettivo tende a portare a compimento il progetto di valorizzazione del sito del Lavagnone creando contestualmente un legame con le altre realta
Descrizione Estesa museali di Lonato, in particolar modo con le Fornaci romane. In questa seconda annualita verranno posizionati e collaudati i pannelli turistici con
contenuti multimediali e tecnologia NFC e i cartelli lungo il percorso ciclo pedonale che conduce alle Fornaci romane
PUBBLICA
Riferimento Mandato ISTRUZIONE E Referente Politico MUSCI MARIANGELA - ASSESSORE TURISMO, CULTURA ED EVENTI
CULTURA
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
L _____________________________________________________________1
Descrizione Stakeholder Note
Cittadini
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione

Ampliare e qualificare I'offerta culturale dell'’Amm.ne con I'obiettivo di soddisfare i bisogni piu diversi della cittadinanza

Descrizione Estesa Pervenire ad una programmazione di manifestazioni ed eventi estesa su piu mesi e comprendente diverse tipologie di offerta culturale
PUBBLICA

Riferimento Mandato ISTRUZIONE E Referente Politico MUSCI MARIANGELA - ASSESSORE TURISMO, CULTURA ED EVENTI
CULTURA

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -

Note Obiettivo Ente No
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Raggiungimento al 31/12/2024 100,00

Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Promozione alla lettura: "per un pugno di libri" destinata alle scuole secondarie di primo grado

Per un pugno di libri" progetto che coinvolgera le classi terze delle scuole secondarie di Il grado. Si tratta di un progetto articolato su pili incontri
Descrizione Estesa impostato come una gara di lettura tra classi . Alla fine del progetto si somministrera un questionario di customer satisfaction sia agli studenti che ai

docenti interessati al progetto

PUBBLICA
Riferimento Mandato ISTRUZIONE E Referente Politico MUSCI MARIANGELA - ASSESSORE TURISMO, CULTURA ED EVENTI

CULTURA
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00

L _____________________________________________________________ 1|

Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali - Realizzazione di una mostra diffusa di arte contemporanea

Progetto Lonato Arte e etica e sostenibilita: progetto di arte contemporanea di artisti del movimento Arte Etica, movimento che punta al
coinvolgimento del pubblico con opere d'arte che sappiano suscitare emozioni . Ogni artista si ispirera ad uno dei 17 punti dell'agenda 2023 dell'ONU
Descrizione Estesa che affronta sfide cruciali come la poverta, I'uguaglianza di genere il cambiamento climatico. Si tratta di un esposizione d'arte diffusa di dipinti,
sculture, installazioni, ecc. Si prevede anche il coinvolgimento degli esercizi commerciali interessati che diventeranno partner del progetto. La sede
principale sara tuttavia il sito delle FORNACI ROMANE nell'ottica di valorizzare il sito delle Fornaci
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PUBBLICA

Riferimento Mandato ISTRUZIONE E Referente Politico MUSCI MARIANGELA - ASSESSORE TURISMO, CULTURA ED EVENTI
CULTURA

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -

Note

Obiettivo Ente

No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Pagina 25




Dati per Centri di Responsabilita

A.03 - AREA INFORMATICA E SMART CITY
(Responsabile MICHELE SPAZZINI)
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Obiettivi

Descrizione

Ampliamento e revisione infrastruttura Lan rete comunale

Nell'ambito della strategia di modernizzazione delle infrastrutture che sostengono |'erogazione di servizi pubblici a cittadini e imprese - come
disciplinato dal Piano Triennale dell'AGID - & prevista la sostituzione di alcuni apparati e il rifacimento/ampliamento del cablaggio dati/fonia (per
Descrizione Estesa quanto riguarda dispositivi e parte del cablaggio non piu in grado di supportare le attuali velocita di trsmissione dei dati) prevedendo l'installazione di
reti WiFi aggiuntive all'interno delle sedi municipali (obiettivo triennale 2023-2025 - Questa fase era prevista nel 2025 mentre é stata anticipata al
2024)
ot " CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
Riferimento Mandato C.E.D. Referente Politico AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
I ———
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Realizzazione nuovo sito internet nell'ambito del finanziamento per I'avviso pubblico pnrr misura 1.4.1 "esperienza del cittadino nei servizi pubblici" (2024)

L'obiettivo & terminare I'implementazione del nuovo sito comunale secondo il modello adeguato alle specifiche definite dal Dipartimento della
Descrizione Estesa Trasformazione Digitale (DTD) e dall'Agenzia per I'ltalia Digitale (AgID), migrando i dati dal vecchio al nuovo sito e di realizzare - nell'ambito del

pacchetto "Cittadino attivo" previsto dal bando i servizi digitali per il cittadino (Obiettivo biennale 2023-2024 - fase 2024)
Toh .. CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
Riferimento Mandato C.E.D. Referente Politico AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
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Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note

Descrizione

Realizzazione progetti nell'ambito del finanziamento per l'investimento 1.2 "abilitazione al cloud per le PA locali" del PNRR

Descrizione Estesa

L'obiettivo & completare la realizzazione dei progetti nell'ambito della misura 1.2 del PNRR iniziata nel 2022 migrando in cloud la gestione del
patrimonio, attualmente in client-server, e digitalizzando i servizi non informatizzati, quali la gestione delle opere pubbliche, la gestione dei parcheggi

e la gestione dello smaltimento rifiuti nell'ambito della classe di servizi ambiente e tutela del territorio (Obiettivo triennale 2022 - fase 2024)

Riferimento Mandato

C.E.D. Referente Politico

AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO

CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente

No

Raggiungimento al 31/12/2024

90,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note
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A.04 - AREA URBANISTICA ED EDILIZA PRIVATA
(Responsabile MICHELE SPAZZINI)
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Obiettivi

Descrizione

Approvazione del nuovo Regolamento Edilizio

Descrizione Estesa

Approvazione del nuovo Regolamento Edilizio

Riferimento Mandato

EDILIZIA PRIVATA

Referente Politico

ZILIOLI MONICA - ASSESSORE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 80,00
R ————————————
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Recupero delle pratiche edilizie inevase degli anni precedenti al 2024 (a partire dal 2018)

Descrizione Estesa

L'obiettivo consiste nell'individuazione delle pratiche edilizie ancora in esecuzione riferite agli anni sopra indicati (dal 2018 al 2023) la verifica dello
stato di attuazione, |'eventuale conclusione del procedimento con rilascio o I'archiviazione

Riferimento Mandato

EDILIZIA PRIVATA

Referente Politico

ZILIOLI MONICA - ASSESSORE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale

Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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Descrizione

Ricostruzione cronologica e documentale degli strumenti urbanistici dal 1967 al 2023 (FASE 1 = 1967-2003 ; FASE 2 = 2004-2023) - Obiettivo in due anni 2024-2025

Descrizione Estesa

OBIETTIVO BIENNALE 2024-2025. L'obiettivo consiste nella ricostruzione di una linea temporale della vigenza degli strumenti urbanistici dal 1967 al
2003 (FASE 1) che possa fare da supporto all'esame istruttorio delle pratiche di istanza di sanatoria. Dal punto di vista operativo consistera nel
caricamento dei dati su supporto Microsoft Access/Excel dei procedimenti amministrativi di ogni strumento urbanistico generale, dalla sua adozione
all’entrata in vigore, con relativa scansione documentale. La fase 2, di competenza dell'anno 2025, comprendera il periodo 2004-2023

Riferimento Mandato

EDILIZIA PRIVATA

Referente Politico

ZILIOLI MONICA - ASSESSORE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale

Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note

Descrizione

Ricostruzione cronologica e documentale dei PL ,“La Serra”, “Pll ex Acciaierie Busi”, "S. Anna"

Descrizione Estesa

L'obiettivo consiste nella verifica della conformita urbanistica delle pratiche di permesso di costruire, di scia o di variante in essere e future dei PL di

riferimento. Dal punto di vista operativo consistera nella catalogazione delle convenzioni urbanistiche, delle delibere di riferimento, degli atti notarili
di acquisizione dei lotti e nella stesura di tabelle riepilogative su supporto Microsoft Excel delle volumetrie approvate riportanti: intestatari, pratiche
edilizie di riferimento, identificazione catastale, parametri urbanistici di riferimento, titoli abilitativi con relativo provvedimento

Riferimento Mandato

EDILIZIA PRIVATA

Referente Politico

ZILIOLI MONICA - ASSESSORE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale

Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00
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Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note

Descrizione

Revisione della tabella di calcolo del contributo di costruzione ai fini della predisposizione dell’istruttoria da parte dell’ufficio

Descrizione Estesa

Revisione della tabella di calcolo del contributo di costruzione ai fini della predisposizione dell’istruttoria da parte dell’ufficio

Riferimento Mandato

EDILIZIA PRIVATA Referente Politico

ZILIOLI MONICA - ASSESSORE URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente

No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note
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B.01 - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E RISORSE UMANE
(Responsabile DAVIDE BOGLIONI)

Pagina 33



Dati per Centri di Responsabilita

Obiettivi

Descrizione
Organizzazione dell'attivita formativa per il personale del settore
Descrizione Estesa Organizzazione dell'attivita formativa per il personale del settore
Riferimento Mandato PERSONALE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00

[

Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Approvazione del bilancio finanziario 2025-2027 entro il 31/12/2024

.. Si intende predisporre la stesura del bilancio finanziario 2025-2027 in maniera tale che se ne attui I'approvazione entro il 31/12/2024 nel rispetto
Descrizione Estesa - . .
delle tempistiche di deposito
Riferimento Mandato CONTABILITA'E Referente Politico CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
BILANCIO AGRICOLTURA, BILANCIO E PATRIMONIO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
|

Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
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Descrizione

Dichiarazione Iva annuale: controllo registrazioni e stampa registri definitivi

Descrizione Estesa

L'obiettivo consiste nella verifica dei dati contabili relativi a operazioni commerciali e nella predisposizione della reportistica per la compilazione della
dichiarazione Iva annuale

Riferimento Mandato

CONTABILITA'E

Referente Politico

CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,

BILANCIO AGRICOLTURA, BILANCIO E PATRIMONIO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
—
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione
Monitoraggio dei debiti commerciali - rispetto delle tempistiche di pagamento
Descrizione Estesa Siintende assicurare il rispetto delle tempistiche di pagamento delle fatture commerciali
Riferimento Mandato CONTABILITA'E Referente Politico CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
BILANCIO AGRICOLTURA, BILANCIO E PATRIMONIO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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Descrizione

Regolarizzazione delle entrate patrimoniali gestite tramite |'emissione di avvisi PagoPA

Descrizione Estesa

L'obiettivo consiste nella regolarizzazione di alcune tipologia di entrate specifiche dell'Area Patrimonio sulla scorta della reportistica fornita dal
portale dei pagamenti PagoPa

Riferimento Mandato

CONTABILITA'E
BILANCIO

Referente Politico

CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 80,00
[
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione
Sottoscrizione del contratto collettivo decentrato integrativo personale non dirigente entro il 31/12/2024
Descrizione Estesa Sottoscrizione del contratto collettivo decentrato integrativo personale non dirigente entro il 31/12/2024
Riferimento Mandato PERSONALE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione
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Verifica e allineamento dei dati riportati dalla piattaforma crediti commerciali con quelli presenti nella contabilita dell'ente

Descrizione Estesa

Verifica e allineamento dei dati riportati dalla piattaforma crediti commerciali con quelli presenti nella contabilita dell'ente

Riferimento Mandato

CONTABILITA'E
BILANCIO

Referente Politico

CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Monitoraggio dei debiti commerciali - riduzione del debito commerciale rispetto all'annualita precedente

Descrizione Estesa

Riduzione del debito commerciale annuo almeno del 10 %rispetto a quello del secondo esercizio precedente

Riferimento Mandato

CONTABILITA'E
BILANCIO

Referente Politico

CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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B.02 - AREA ENTRATE TRIBUTARIE
(Responsabile DAVIDE BOGLIONI)
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Obiettivi

Descrizione

Adeguamenti alle disposizioni Arera (unita operativa Tari)

Descrizione Estesa

L'obiettivo consiste nella realizzazione delle procedure di gestione della tassa rifiuti secondo le nuove disposizioni previste dalla delibera Arera

385/2023/R/rif

Riferimento Mandato

TRIBUTI

Referente Politico

CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 90,00
R —
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione
Emissione avvisi di liquidazione o atto equivalente Tari anno 2022
Descrizione Estesa Emissione avvisi di liquidazione o atto equivalente Tari anno 2022
s .. CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
Riferimento Mandato TRIBUTI Referente Politico AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

90,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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Descrizione

Gestione imposta di soggiorno

Descrizione Estesa

L'obiettivo consiste nel popolamento del gestionale gia in dotazione e nell'attivazione delle attivita di controllo delle dichiarazioni e dei versamenti
dei gestori delle unita ricettive

Riferimento Mandato

TRIBUTI

Referente Politico

CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 80,00
I —
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione
Recupero evasione Imu e ICl
Descrizione Estesa Recupero evasione Imu e IC
Riferimento Mandato TRIBUTI Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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Descrizione

Recupero evasione Tassa rifiuti

Descrizione Estesa Recupero evasione Tassa rifiuti
Riferimento Mandato TRIBUTI Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
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B.03 - AREA PATRIMONIO
(Responsabile DAVIDE BOGLIONI)
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Obiettivi

Descrizione

Migrazione dati al software civilia next servizio di illuminazione votiva

Emissione canone annuale servizio di illuminazione votiva anni 2023 e 2024. L'obiettivo prevede le attivita di migrazione dati dal software gestionale
Descrizione Estesa “Muse” al software in cloud “Civilia Next” e la fatturazione del canone annuo illuminazione votiva di competenza 2023 entro meta anno 2024, e
fatturazione canone annuo 2024 durante I’'anno di competenza (oppure in unica soluzione entro il 31/12/2024)
Riferimento Mandato SE?;:&%ENAI‘QAEAVA Referente Politico CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
AGRICOLTURA, BILANCIO E PATRIMONIO
CONTRATTI
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 80,00
I ——
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Recupero crediti canoni di locazione

Operazioni di recupero crediti relative ai canoni di locazione anni pregressi, In particolare alloggi SAP (servizi abitativi pubblici) e SAS (servizi abitativi
Descrizione Estesa sociali): Recupero dei canoni di locazione, spese condominiali ed utenze scaduti non corrisposti, mediante solleciti di pagamento e successivamente
passaggio a riscossione coattiva. Attivita di calcolo e richiesta a conguaglio delle utenze (servizi di fornitura di energia elettrica, gas, acqua) relative
agliimmobili comunali dati in locazione. Eventuale attivazione di procedure coattive per il recupero di insoluti
Riferimento Mandato SE?;:&%ENAI‘QAEAVA Referente Politico CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,
AGRICOLTURA, BILANCIO E PATRIMONIO
CONTRATTI
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
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Raggiungimento al 31/12/2024

60,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note

Descrizione

Verifica pagamenti e regolarizzazione dei pagamenti “pago PA” sulla piattaforma

Descrizione Estesa

L'obiettivo consiste nel sollecito di tutti i bollettini non pagati relativi all’anno 2022 e precedenti (emessi entro il 2023) e nell'invio alla riscossione

coattiva di tutti i bollettini sollecitati e non pagati

GESTIONE AMM.VA

CASTELLINI MASSIMO - ASSESSORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SMART CITY,

Riferimento Mandato PATRIMONIO E Referente Politico AGRICOLTURA , BILANCIO E PATRIMONIO
CONTRATTI
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 60,00
T —
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione

Nuovo bando per gestione mense scolastiche

Descrizione Estesa

Nuovo bando per gestione mense scolastiche

Riferimento Mandato

PUBBLICA
ISTRUZIONE E Referente Politico
CULTURA

BIANCHI NICOLA - ASSESSORE SERVIZI SOCIALI E PUBBLICA ISTRUZIONE

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale
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Note

Obiettivo Ente

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note

Descrizione

Riorganizzazione servizi trasporto e mensa a seguito della adozione della “settimana corta” da parte degli istituti scolastici del territorio a partire dall’a/s 2024/25

Riorganizzazione servizi trasporto e mensa a seguito della adozione della “settimana corta” da parte degli istituti scolastici del territorio a partire

Descrizione Estesa dall'a/s 2024/25
PUBBLICA
Riferimento Mandato ISTRUZIONE E Referente Politico BIANCHI NICOLA - ASSESSORE SERVIZI SOCIALI E PUBBLICA ISTRUZIONE
CULTURA
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note

Descrizione

Verifiche a sorpresa del funzionamento centri cottura

Descrizione Estesa

Verifiche a sorpresa del funzionamento centri cottura

Riferimento Mandato

PUBBLICA
ISTRUZIONE E
CULTURA

Referente Politico

BIANCHI NICOLA - ASSESSORE SERVIZI SOCIALI E PUBBLICA ISTRUZIONE
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Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
——
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione
Procedura di esproprio delle aree della nuova tangenziale SS 11 — Via Molini — Bettola
Descrizione Estesa Procedura di esproprio delle aree della nuova tangenziale SS 11 — Via Molini — Bettola
GESTIONE AMM.VA
Riferimento Mandato PATRIMONIO E Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
CONTRATTI
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
. ____________________________________________________________________________|]

Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
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B.04 - AREA SERVIZI ALLA PERSONA
(Responsabile DAVIDE BOGLIONI)
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Obiettivi

Descrizione

Incremento del numero delle associazioni sociali presenti sul territorio in eventi pubblici (es. Festa delle associazioni)

Descrizione Estesa

Incremento del numero delle associazioni sociali presenti sul territorio in eventi pubblici (es. Festa delle associazioni)

Riferimento Mandato

SPORT E TEMPO
LIBERO

Referente Politico

TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Incremento delle partecipazioni al doposcuola e centro giovanile “fuori onda” con I'obiettivo di 80 iscrizioni

Descrizione Estesa

Incremento delle partecipazioni al doposcuola e centro giovanile “fuori onda” con I'obiettivo di 80 iscrizioni

Riferimento Mandato

SERVIZI SOCIALI

Referente Politico

BIANCHI NICOLA - ASSESSORE SERVIZI SOCIALI E PUBBLICA ISTRUZIONE

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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Descrizione

Solleciti di pagamento dei bollettini per prestazioni sociali e socio assistenziali relativi ad anni precedenti

Descrizione Estesa

Solleciti di pagamento dei bollettini per prestazioni sociali e socio assistenziali relativi ad anni precedenti

Riferimento Mandato

SERVIZI SOCIALI

Referente Politico

BIANCHI NICOLA - ASSESSORE SERVIZI SOCIALI E PUBBLICA ISTRUZIONE

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
[
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione
Incremento del numero delle associazioni sportive presenti sul territorio in eventi pubblici
Descrizione Estesa incremento del numero delle associazioni sportive presenti sul territorio in eventi pubblici
SPORT E TEMPO
Riferimento Mandato LIBERO Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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B.05 - AREA LAVORI PUBBLICI E ECOLOGIA
(Responsabile DAVIDE BOGLIONI)
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Obiettivi

Descrizione
Manutenzione verde urbano
Descrizione Estesa Manutenzione verde urbano
Riferimento Mandato ECOLOGIAE Referente Politico SIMONETTI CHRISTIAN - ASSESSORE ECOLOGIA, AMBIENTE, CACCIA E PESCA NONCHE

AMBIENTE MANUTENZIONE PARCHI E CIMITERI

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00

_________________________________________________________

Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Messa in sicurezza temporanea cumuli di rifiuti abbandonati in localita Malocche-Trivellino

Descrizione Estesa Messa in sicurezza temporanea cumuli di rifiuti abbandonati in localita Malocche-Trivellino
Riferimento Mandato ECOLOGIA E Referente Politico SIMONETTI CHRISTIAN - ASSESSORE ECOLOGIA, AMBIENTE, CACCIA E PESCA NONCHE
AMBIENTE MANUTENZIONE PARCHI E CIMITERI
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 0,00
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
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Descrizione

Piano delle opere pubbliche anno 2023-2025 e altri interventi- Prosecuzione e completamento fasi

Descrizione Estesa

Piano delle opere pubbliche anno 2023-2025 e altri interventi- Prosecuzione e completamento fasi

Riferimento Mandato

LAVORI PUBBLICI

Referente Politico

TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No
Raggiungimento al 31/12/2024 100,00
[
Descrizione Catalogo Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note
Descrizione
Piano delle opere pubbliche anno e altri interventi 2024-2026 - avvio e completamento fasi
Descrizione Estesa Piano delle opere pubbliche anno e altri interventi 2024-2026 - avvio e completamento fasi
Riferimento Mandato LAVORI PUBBLICI Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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Descrizione

Verifiche e monitoraggi sul territorio

Descrizione Estesa Verifiche e monitoraggi sul territorio
ECOLOGIAE
Riferimento Mandato AMBIENTE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale

Note

Obiettivo Ente

No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce

Note
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C.01 - CORPO DI POLIZIA LOCALE
(Responsabile GIANMAURO CATTANEO)
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Obiettivi

Descrizione

Adeguamento del Regolamento relativo al Gruppo Intercomunale di Protezione Civile, a seguito della pubblicazione sul BURL in data 25.07.2023 dello schema tipo regionale

Descrizione Estesa

Facendo seguito alla D.G.R. n. XI1/695 "Adeguamento del regolamento comunale di protezione civile e successiva iscrizione al RUNTS" & necessario
adempiere a quanto indicato da Regione Lombardia: oltre all'adeguamento del regolamento, risulta necessario anche I'iscrizione al RUNTS( Registro
Unico Nazionale Terzo Settore) secondo le indicazioni contenute nella D.G.R. di cui sopra( allegati n.1 e 2), che fissa anche nella data del 17 luglio
2024 il termine utile per procedere ad effettuare quanto richiesto. Pertanto secondo lo schema indicato negli allegati alla D.G.R. , andra predisposta
una bozza di regolamento, che sara oggetto di discussione e successiva approvazione da parte degli enti facenti parte del Gruppo Intercomunale di
Protezione Civile, con successivo passaggio poi in commissione e a seguire in Consiglio Comunale

Riferimento Mandato

POLIZIA

MUNICIPALE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -

Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Progetto sicurezza anno 2024 - Prevenzione furti sul territorio

Descrizione Estesa

Servizi di pattugliamento del territorio con I'incremento di un numero di servizi in orario serale, in aggiunta a quelli gia previsti nel punto 1 del
progetto, con lo scopo di consolidare il livello di sicurezza percepito dalla popolazione, a seguito del verificarsi di furti sul territorio comunale,
durante il subentro dell’ora serale. In particolare i pattugliamenti del territorio sono stati programmati per zone, suddividendo il territorio in due
parti: zone residenziali, frazioni comprese poste a nord di corso Garibaldi e tutte quelle poste a sud dello stesso. A tal scopo, durante le prime ore
della turnazione dei servizi serali, (nella fascia oraria 17-20) il servizio e stato realizzato composto anche con l'ausilio di una seconda pattuglia, vista
la sovrapposizione oraria del fine turno del pomeriggio ( fascia oraria 13/20), con quella dell’inizio del turno serale (fascia oraria 17/24) .

Riferimento Mandato

POLIZIA

MUNICIPALE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO

Tipo Obiettivo

Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
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Note

Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

80,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Monitoraggio delle segnalazioni relative alle violazioni in materia urbanistico edilizia sul territorio comunale: pianificazione mensile sopralluoghi e programmazione interventi e verifica
sull' attuazione dei successivi adempimenti

Descrizione Estesa

Vista la richiesta dell'amministrazione comunale relativa ad intensificare I'azione di controllo sul territorio, in merito al rispetto delle normative
vigenti in materia urbanistico- edilizia, finalizzata anche alla presa in carico di tutte le segnalazioni da parte dei cittadini, saranno effettuate ogni
due mesi, in concerto con I'UT comunale, pianificazioni dei sopralluoghi da effettuare, al fine consentire una programmazione dei controlli da
effettuare sul territorio. Oltre alla succitata pianificazione dei sopralluoghi, sara svolta anche una verifica sull'effettiva esecuzione degli stessi,
nonché sullo stato di attuazione dei successivi adempimenti. Entro fine anno 2024, verra stilata una relazione conclusiva sull'esito delle segnalazioni
pervenute, con apposito report riepilogativo delle attivita poste in essere

s POLIZIA L.
Riferimento Mandato MUNICIPALE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note 20 Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Progetto sicurezza anno 2024 - Attuazione del progetto sicurezza anno 2024

Descrizione Estesa

Il progetto sicurezza anno 2024 prevede un massimo di nr. 45 uscite serali in orario serale, con lo scopo di consolidare il livello di sicurezza percepito
dalla popolazione. In particolare saranno effettuati controlliai parchi pubblici, pubblici esercizi, circoli privati e presidio del territorio, prevenzione
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dei furti in abitazione, prevenzione delle condotte illecite del Codice della Strada con particolare riguardo alla guida in stato di ebrezza (artt.,186 e
186 bis del CdS) ed il rispetto dei limiti di velocita in centro abitato (artt.141 e 142 CdS) e rispetto del Regolamento di Polizia Urbana. | servizi serali
saranno programmati, nel limite possibile, il venerdi ed il sabato e nei prefestivi infrasettimanali. Sara altresi' garantita la copertura alle
manifestazioni e agli eventi maggiormente significativi

e POLIZIA L.
Riferimento Mandato MUNICIPALE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

94,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note

Descrizione

Ricognizione delle segnaletica presente sul territorio comunale- Zona I1°( centro storico situato a sud di Corso Garibaldi )- Anno 2024

Descrizione Estesa

In relazione alla richiesta dell'amministrazione comunale relativa alla necessita di effettuare un adeguamento della segnaletica orizzontale e verticale
sul territorio comunale, saranno effettuati sopralluoghi al fine di effettuare una completa ricognizione della segnaletica presente sull'intero
territorio. Le criticita che caratterizzano tale attivita sono le seguenti: estensione del territorio (70 kmq), estensione della rete viaria in relazione alla
presenza di molteplici centri abitati, commerciali, viabilita autostradale, ferroviaria e relative aree; vetusta della segnaletica verticale e orizzontale.
Considerato quanto sopra, per poter effettuare in modo organico la ricognizione e predisporre le relazioni da trasmettere all'U.T., si & ritenuto
necessario suddividere il territorio in nr. 3 zone sopra indicate, da affrontare in 3 anni

e . POLIZIA L
Riferimento Mandato MUNICIPALE Referente Politico TARDANI ROBERTO - SINDACO
Tipo Obiettivo Obiettivo Gestionale |Obiettivo Trasversale -
Note Obiettivo Ente No

Raggiungimento al 31/12/2024

100,00

Descrizione Catalogo

Descrizione Voce

Descrizione Subvoce Note
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