Citta di LONATO del GARDA

Provincia di Brescia

AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Settore Personale

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO (CAT. C).

Di seguito si riportano i criteri di massima che verranno utilizzati dalla Commissione esaminatrice
per la valutazione delle prove d'esame.

PROVE SCRITTE

1A prova scritta max punti 30

La prima prova scritta consistera in un test di 40 domande a risposta multipla, relative alle materie
riportate nel bando, volte ad accertare conoscenze e competenze specifiche.

La commissione ha stabilito i seguenti criteri di valutazione:

Risposta esatta + 0,75
Punteggio massimo 30 punti
Punteggio minimo 0 punti

Il punteggio complessivo non verra approssimato.
Il tempo previsto per 'espletamento della prova verra comunicato all'inizio della stessa.

Durante I'espletamento della prova non é ammessa la consultazione di codici, testi di legge o
regolamenti o testi di qualsiasi genere.

Verranno ammessi alla seconda prova scritta i candidati che avranno ottenuto un punteggio
pari almeno o superiore a 21/30.

24 prova scritta max punti 30

La seconda prova consistera nella stesura di un elaborato progettuale.
La Commissione quindi stabilisce che la seconda prova scritta sara valutata tenendo in
considerazione, tra altri, i seguenti criteri:

- completezza dell’elaborato
- chiarezza dell’esposizione
- correttezza riferimento normativi

Il tempo previsto per I'espletamento della prova verra comunicato all'inizio della stessa.
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Durante 'espletamento della prova non &€ ammessa la consultazione di codici, testi di legge o
regolamenti o testi di qualsiasi genere.

Verranno_ammessi_alla prova orale i candidati che avranno ottenuto un punteggio pari
almeno o superiore a 21/30 in entrambe le prove scritte

PROVE ORALE

prova orale max punti 30
Colloquio finalizzato ad approfondire:

- le conoscenze del candidato sulle materie delle prove scritte;
- la conoscenza della lingua inglese;
- la conoscenza delluso delle applicazioni informatiche piu diffuse (Word, Excel, posta
elettronica, AutoCAD, Software contabilita lavori e internet):
e verificare le competenze del candidato in relazioni ai principali requisiti, mansioni e responsabilita
previsti dal profilo professionale.

La Commissione stabilisce che per la prova orale, oltre alla conoscenza delle materie oggetto
d’esame, saranno valutate le capacita di ragionamento, la forma espositiva, la capacita di sintesi e
di fare collegamenti, nonché la ptopensione, le potenzialita e la motivazione del candidato rispetto
al posto da ricoprire.

La prova orale si intende superata con una valutazione pari almeno o superiore a 21/30.

Pertanto per essere inclusi nella graduatoria finale i concorrenti dovranno riportare in tutte le prove
d’esame un punteggio minimo-non inferiore a 21/30.




