Relazione sulla performance 2020

Comune di Lonato del Garda
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1. Presentazione della relazione sulla performance

La Relazione sulla Performance, prevista dall’art. 10 c.1 lettera b) del decreto 150/2009, costituisce lo
strumento mediante il quale 'amministrazione illustra, ai cittadini a e ai suoi stakeholder, i risultati ottenuti
nell’anno; conclude, quindi, il ciclo di gestione della performance ed evidenzia a consuntivo i risultati
organizzativi ed individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati e alle risorse, con la rilevazione
degli eventuali scostamenti ed indicando, nel caso e ove possibile, anche le cause e le eventuali misure

correttive da adottare.

Il Comune di Lonato del Garda ha scelto di rappresentare nel Piano della Performance, in coerenza con il
bilancio e con gli indirizzi, gli obiettivi strategici e operativi contenuti nel DUP, gli obiettivi gestionali affidati
ai singoli Dirigenti, Posizioni Organizzative e uffici. Per ciascuno di tali obiettivi sono stati selezionati
indicatori utili alla misurazione e alla valutazione della performance dell’amministrazione. Con la redazione
della Relazione sulla Performance 2020, '’Amministrazione intende fornire tutte le informazioni necessarie
a comprendere i criteri di misurazione e di valutazione della performance raggiunta. La presente relazione e
finalizzata a rendicontare nel modo pil semplice e accessibile quello che ha prodotto nel corso di un anno il
Comune di Lonato del Garda, documentandolo con una percentuale di raggiungimento dei risultati per

obiettivo operativo.



2. Sintesi delle informazioni di interesse per i cittadini e gli altri

stakeholder interni

2.1 11 contesto esterno di riferimento

Tra le informazioni di cui ’Amministrazione deve necessariamente tenere conto nell’individuare la propria
strategia, I'analisi demografica costituisce certamente uno degli approfondimenti di maggior interesse:
I'attivita amministrativa e diretta a soddisfare le esigenze e gli interessi della propria popolazione che

rappresenta il principale stakeholder di ogni iniziativa.

Popolazione Lonato del Garda 2001-2019

Andamento demografico della popolazione residente nel comune di Lonato del Garda dal 2001 al 2019.

Grafici e statistiche su dati ISTAT al 31 dicembre di ogni anno.
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Andamento della popolazione residente
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[*) post-censimeanto

La tabella in basso riporta il dettaglio della variazione della popolazione residente al 31 dicembre di ogni
anno. Vengono riportate ulteriori due righe con i dati rilevati il giorno dell'ultimo censimento della

popolazione e quelli registrati in anagrafe il giorno precedente.

Media
. Popolazione Variazione Variazione Numero .
Anno  Data rilevamento . o componenti
residente assoluta percentuale Famiglie s
per famiglia
2001 31 dicembre 12.237 - - - -



2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011 ()

2011 (?)

2011 (3)

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018*

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

8 ottobre

9 ottobre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

31 dicembre

12.662

13.099

13.571

14.116

14.588

14.975

15.317

15.624

15.744

15.830

15.559

15.648

15.784

16.064

16.175

16.246

16.307

16.506

16.498

+425

+437

+472

+545

+472

+387

+342

+307

+120

+86

-271

+136

+280

+111

+71

+61

+199

+3,47%

+3,45%

+3,60%

+4,02%

+3,34%

+2,65%

+2,28%

+2,00%

+0,77%

+0,55%

-1,71%

-0,61%

+0,87%

+1,77%

+0,69%

+0,44%

+0,38%

+1,22%

-0,05%

5.083

5.445

5.728

5.761

6.152

6.329

6.456

6.558

6.622

6.670

6.738

6.769

6.816

6.835

6.884

7.001

(v)

2,56

2,48

2,45

2,52

2,42

2,41

2,41

2,39

2,38

2,34

2,33

2,36

2,36

2,36

2,35

2,34

(v)



2019* 31 dicembre 16.622 +124 +0,75% (v) (v)

(") popolazione anagrafica al 8 ottobre 2011, giorno prima del censimento 2011.

(2) popolazione censita il 9 ottobre 2011, data di riferimento del censimento 2011.

(3) la variazione assoluta e percentuale si riferiscono al confronto con i dati del 31 dicembre 2010.
(*) popolazione da censimento con interruzione della serie storica

(v) dato in corso di validazione

La popolazione residente a Lonato del Garda al Censimento 2011, rilevata il giorno 9 ottobre 2011, e
risultata composta da 15.559 individui, mentre alle Anagrafi comunali ne risultavano registrati 15.830. Si ¢,
dunque, verificata una differenza negativa fra popolazione censita e popolazione anagrafica pari a 271 unita

(-1,71%).

Per eliminare la discontinuita che si & venuta a creare fra la serie storica della popolazione del decennio
intercensuario 2001-2011 con i dati registrati in Anagrafe negli anni successivi, si ricorre ad operazioni
di ricostruzione intercensuaria della popolazione. | grafici e le tabelle di questa pagina riportano i dati

effettivamente registrati in Anagrafe.
Variazione percentuale della popolazione

Le variazioni annuali della popolazione di Lonato del Garda espresse in percentuale a confronto con le

variazioni della popolazione della provincia di Brescia e della regione Lombardia.

Lonato dal Garda Provincia di BS Lombardia
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(*) post-censimento



Flusso migratorio della popolazione

Il grafico in basso visualizza il numero dei trasferimenti di residenza da e verso il comune di Lonato del
Garda negli ultimi anni. | trasferimenti di residenza sono riportati come iscritti e cancellati dall'Anagrafe del

comune.

Fra gli iscritti, sono evidenziati con colore diverso i trasferimenti di residenza da altri comuni, quelli

dall'estero e quelli dovuti per altri motivi (ad esempio per rettifiche amministrative).
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Flusso migratorio della pupnlaz:nne
COMUNE DI LONATO DEL GARDA (BS) - Dati ISTAT (1 gen-31 dic) - Elaborazione TUTTITALIAIT

La tabella seguente riporta il dettaglio del comportamento migratorio dal 2002 al 2019. Vengono riportate

anche le righe con i dati ISTAT rilevati in anagrafe prima e dopo l'ultimo censimento della popolazione.

Iscritti Cancellati

Saldo Saldo
Anno ; i Migratorio Migratorio
lgen-31dic  pa DA | alt,r' ~ PER pgr 2 g. :

iscritti cancell. con l'estero  totale

altri comuni estero altri comuni estero

(a) (a)

2002 535 84 36 256 5 0 +79 +394
2003 517 224 53 357 15 22 +209 +400
2004 671 164 17 420 12 14 +152 +406
2005 752 156 13 372 21 36 +135 +492
2006 708 145 18 461 13 5 +132 +392



2007

2008

2009

2010

2011 ()

2011 (%)

2011 (3)

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018*

2019*

(a) sono le iscrizioni/cancellazioni in Anagrafe dovute a rettifiche amministrative.

(") bilancio demografico pre-censimento 2011 (dal 1 gennaio al 8 ottobre)

672

632

581

566

404

154

558

662

598

567

589

598

636

716

705

164

160

130

154

120

33

153

108

114

106

90

121

160

134

147

24

21

14

13

26

14

40

114

172

31

53

47

37

16

463

458

427

508

451

116

567

579

551

501

489

539

503

521

585

19

17

28

42

33

35

32

70

77

54

75

69

57

78

(2) bilancio demografico post-censimento 2011 (dal 9 ottobre al 31 dicembre)

56

53

12

112

12

13

177

20

80

77

127

65

86

91

+145

+143

+102

+112

+87

+31

+118

+76

+44

+29

+36

+46

+91

+77

+69

() bilancio demografico 2011 (dal 1 gennaio al 31 dicembre). E la somma delle due righe precedenti.

(*) popolazione da censimento con interruzione della serie storica

+322

+285

+258

+71

+54

+82

+136

+96

+243

+46

+68

+31

+206

+223

+114



Movimento naturale della popolazione

Il movimento naturale di una popolazione in un anno & determinato dalla differenza fra le nascite ed i
decessi ed e detto anche saldo naturale. Le due linee del grafico in basso riportano I'andamento delle
nascite e dei decessi negli ultimi anni. L'andamento del saldo naturale & visualizzato dall'area compresa fra

le due linee.

B Mascite ] Decess
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Moavimento naturale della popolazione
COMUNE DI LONATO DEL GARDA (BS) - Dafi ISTAT (1 gen-31 dic) - Elaborazione TUTTITALIAIT

La tabella seguente riporta il dettaglio delle nascite e dei decessi dal 2002 al 2019. Vengono riportate anche

le righe con i dati ISTAT rilevati in anagrafe prima e dopo |'ultimo censimento della popolazione.

Anno  Bilancio demografico Nascite Variaz. Decessi Variaz. Nj?:::le
2002 1 gennaio-31 dicembre 138 - 107 - +31
2003 1 gennaio-31 dicembre 143 +5 106 -1 +37
2004 1 gennaio-31 dicembre 173 +30 107 +1 +66
2005 1 gennaio-31 dicembre 152 -21 99 -8 +53
2006 1 gennaio-31 dicembre 186 +34 106 +7 +80
2007 1 gennaio-31 dicembre 172 -14 107 +1 +65
2008 1 gennaio-31 dicembre 161 -11 104 -3 +57
2009 1 gennaio-31 dicembre 180 +19 131 +27 +49



2010

1 gennaio-31 dicembre 176

2011 (") 1 gennaio-8 ottobre 128

2011 (?) 9 ottobre-31 dicembre 30

2011 (3) 1 gennaio-31 dicembre 158

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018*

2019*

(") bilancio demografico pre-censimento 2011 (dal 1 gennaio al 8 ottobre)

(2) bilancio demografico post-censimento 2011 (dal 9 ottobre al 31 dicembre)

1 gennaio-31 dicembre 175

1 gennaio-31 dicembre 161

1 gennaio-31 dicembre 172

1 gennaio-31 dicembre 147

1 gennaio-31 dicembre 151

1 gennaio-31 dicembre 139

1 gennaio-31 dicembre 146

1 gennaio-31 dicembre 148

-18

+17

-14

+11

-25

+4

-12

+7

+2

127

96

23

119

135

124

107

144

121

146

150

153

+16

-11

-17

+37

-23

+25

+4

+3

(3) bilancio demografico 2011 (dal 1 gennaio al 31 dicembre). E la somma delle due righe precedenti.

(*) popolazione da censimento con interruzione della serie storica

+49

+32

+7

+39

+40

+37

+65

+3

+30
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Distribuzione per classi di Eta

Il grafico in basso, detto Piramide delle Eta, rappresenta la distribuzione della popolazione residente a

Lonato del G. per eta, sesso e stato civile al 31/12/2020.

La popolazione é riportata per classi quinquennali di eta sull'asse Y, mentre sull'asse X sono riportati due

grafici a barre a specchio con i maschi (a sinistra) e le femmine (a destra). | diversi colori evidenziano la

distribuzione della popolazione per stato civile: celibi e nubili, coniugati, vedovi e divorziati.

Ed Anna di nascita
1DD+§ 1921 o prima
9599 1822-1926
90-94 | 1927-1831
85-89| 1832-1836
80-84| 1937-1941
75-79 | 1942-1946
70-74 | 1947-1951
65-68 1852-1856
60-64/ 19571961
55.50 | 1962-1966
50-54 1967-1971
45-49 | 1972-1976
40-44| 1877-1981
3539 1882-1986
30-34| 1987-1991
25.29 | 1952-1996
20-24/ 1897-2001
15-19 | 2002-2006
10-14| 2007-2011

59 2012-2016

0-4 2017-2021

750 500 250 0 250 500 750

Popolazione per eta e sesso - 2021
COMUNE DI LONATO DEL GARDA (BS) - Dati ISTAT 1< gennaio 2021 - Elaborazione TUTTITALIAIT

In generale, la forma di questo tipo di grafico dipende dall'andamento demografico di una popolazione, con

variazioni visibili in periodi di forte crescita demografica o di cali delle nascite per guerre o altri eventi. In

Italia ha avuto la forma simile ad una piramide fino agli anni '60, cioe fino agli anni del boom demografico.
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Distribuzione della popolazione 2020

Eta Maschi Femmine Totale %

375 349

0-4 724 4,4%
51,8% 48,2%
423 347

5-9 770  4,6%

54,9% 45,1%

439 411

10-14 850 5,1%
51,6% 48,4%
447 420

15-19 867  5,2%
51,6% 48,4%
422 429

20-24 851 5,1%
49,6% 50,4%
434 427

25-29 861 5,2%
50,4% 49,6%
492 480

30-34 972  5,8%

50,6% 49,4%

537 565

35-39 1.102 6,6%
48,7% 51,3%
591 643

40-44 1.234 7,4%
47,9% 52,1%
706 746

45-49 1.452 8,7%
48,6% 51,4%
743 680

50-54 1.423 8,6%
52,2% 47,8%
677 692

55-59 1.369 8,2%

49,5% 50,5%

527 519
60-64 1.046 6,3%
50,4% 49,6%

65-69 823 5,0%

417 406



50,7%

348
70-74
45,3%

272
75-79
45,9%

219
80-84
45,6%

89
85-89
32,4%

32
90-94
24,8%

4
95-99
17,4%

100+
20,0%

Totale
49,3%

Popolazione straniera

49,3%

420
54,7%

321
54,1%

261
54,4%

186
67,6%

97
75,2%

19
82,6%

80,0%

8.422
50,7%

768

593

480

275

129

23

16.617 100,0%

4,6%

3,6%

2,9%

1,7%

0,8%

0,1%

0,0%

Popolazione straniera residente a Lonato del Garda al 31/12/2020. Sono considerati cittadini stranieri le

persone di cittadinanza non italiana aventi dimora abituale in Italia.

2.000

1.000

2003 04

03

0o

13



Distribuzione per area geografica di cittadinanza

Gli stranieri residenti a Lonato del Garda al 31/12/2020 sono 1.830 e rappresentano 1'11,0% della

popolazione residente.

Struttura della popolazione dal 2002 al 2020

L'analisi della struttura per eta di una popolazione considera tre fasce di eta: giovani 0-14 anni, adulti 15-64
anni e anziani 65 anni ed oltre. In base alle diverse proporzioni fra tali fasce di eta, la struttura di una
popolazione viene definita di tipo progressiva, stazionaria o regressiva a seconda che la popolazione
giovane sia maggiore, equivalente o minore di quella anziana.Lo studio di tali rapporti &€ importante per
valutare alcuni impatti sul sistema sociale, ad esempio sul sistema lavorativo o su quello sanitario.

B ©-14 anni 15-64 anni [l 65 anni ed oltre

69.0 68.56 6A.3 68.0 681 679 68.0 67.7 67.5 67.7 67.0 66.7 BE.5 66.3 66.4 66.4 67.0 67.1 67.2 672

mEE R EE O EE R G
05 o7 17

2002 03 19 20 21

Struttura per eta della papaiaziune {valori ",-".:.}
COMUNE DI LOMATO DEL GARDA (BS) - Dati ISTAT al 1* gennaio - Elaborazione TUTTITALIALIT

Popolazione per classi di eta scolastica 2020

Distribuzione della popolazione di Lonato del Garda per classi di eta da 0 a 18 anni al
31/12/2020.1 dati sono provvisori o frutto di stima. Elaborazioni su dati ISTAT. Il grafico in basso
riporta la potenziale utenza per l'anno scolastico 2021/2022 le scuole di Lonato del Garda,
evidenziando con colori diversi i differenti cicli scolastici (asilo nido, scuola dell'infanzia, scuola
primaria, scuola secondaria di I e II grado) e gli individui con cittadinanza straniera.

14



B Sec. ligrado ] Sec. | grado Scuola Primaria [ Scuola dellInfanzia Asilo Nido Stranieri
Eta no di nascita

{2002 -V sup
| 2003 - IV sup
| 2004 - 11l sup
| 2005 - Il sup
| 2006 - | sup
| 2007 - Il med
| 2008 - Il med
| 2009 - | mad
{2010 -V al

{2011 - W el

{2012 - Il el

{2013 - el

{2014 - 1 el

| 2015 - mat

{ 2016 - mat

| 2017 - mat

. | 2018 - nido

1] B { 2019 - nido

0/ = . . | 2020 - nido

0 50 100 150 200

Popolazione per eta scolastica - 2021
COMUME DI LOMATO DEL GARDA (BS) - Dati ISTAT 1° gennaio 2021 - Elaborazione TUTTITALIAIT

2.2 Analisi del territorio e cenni storici

L'analisi del territorio ed una breve analisi del contesto socio-economico costituiscono la necessaria
integrazione dell’analisi demografica ai fini di una maggiore comprensione del contesto in cui maturano le

scelte strategiche dell’Amministrazione.

Dati Territoriali

Frazioni geografiche 10

Superficie totale del Comune (mq) 70,55

Il comune di Lonato del Garda si estende su una superficie di 70,55 km?, con un'altezza sul livello del mare
che va dai 65 ai 283 metri. Per un breve tratto di circa 350 metri esso si affaccia sul Lago di Garda. Il nucleo
dell'abitato e raccolto attorno alla rocca, alla torre civica ed alla cupola del Soratino, e si estende sulle
pendici meridionali del monte Rova.

All'origine del toponimo dovrebbe essere un personale: secondo una prima ipotesi, il non attestato
*Leunus (da "Launus", di origine gallica), cui & stato aggiunto il suffisso aggettivale -ATE; la seconda ipotesi
lo riconduce al personale latino LEONE. Le sue origini sono antichissime, risalenti addirittura all'eta del

bronzo, come provato da varie scoperte archeologiche, tra le quali € anche il rinvenimento di una necropoli

15



d'epoca preromana. Ai primi insediamenti seguirono stanziamenti romani: durante il periodo imperiale era
attraversata dalla via Basilica Emilia, di collegamento fra le Gallie e Aquileia. Nel corso del Medioevo |l
territorio fu al centro di contese ed eventi bellici, con conseguenti e ripetute distruzioni. Questo clima di
belligeranza continuo anche nei secoli successivi: dopo essere stata sottoposta ai francesi, con Luigi Xll, e ai
tedeschi, subi I'invasione dei lanzichenecchi e quindi divenne possedimento della repubblica veneta; fu poi
conquistata da Napoleone nel 1796, nel corso della sua prima campagna d'ltalia. Alla vigilia della battaglia
di Solferino e San Martino fu sede del quartier generale sardo. Dopo la sconfitta degli austriaci nella
battaglia della Madonna della Scoperta, fu annessa al Regno d'ltalia. Al patrimonio storico-architettonico
appartengono: il settecentesco duomo di San Giovanni Battista; le chiese di Santa Maria del Corlo e di
Sant'Antonio; il santuario della Madonna di San Martino; I'antica parrocchiale di San Zeno e I'abbazia
benedettina di Maguzzano; |'antica rocca viscontea, la torre civica, il castello di Drugolo, la Casa del Podesta
e il palazzo municipale, oltre le numerose dimore: cinquecentesche (palazzo Savoldi e casa Orlandini);

seicentesche (palazzo Carpeneda e casa Chiodera) e settecentesche (palazzo Girardi, palazzo Certi-Papa).

16



3. L’ organizzazione dell’Ente

3.1 Le risorse umane disponibili

La dotazione organica viene configurata dal vigente ordinamento come elemento strutturale correlato

all’assetto organizzativo dell’ente: in questa sede & bene ricordare che la dotazione e I'organizzazione del

personale, con il relativo bagaglio di competenze ed esperienze, costituisce il principale strumento per il

perseguimento degli obiettivi strategici e gestionali dell’Amministrazione.

Queste considerazioni sono state recepite nel presente documento, prendendo come riferimento la

composizione del personale in dotazione organica per il biennio 2020-2022 (delibera di G.C. n. 81 del 4
agosto 2020). | dati in tabella sono aggiornati alla data del 31/12/2020.

Segreteria generale — Protocollo

Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
B Esecutore amministrativo 1 1
C Istruttore Contabile 2 2
D Istruttore amministrativo — staff del Sindaco 1 1
DIR Dirigente 1 1
TOTALE 5 5
Ced
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
D Istruttore Direttivo 1 1
C Istruttore Ced 1 1
TOTALE 2 2
Sportello unico delle imprese- Turismo — Centro di ascolto
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
B3 collaboratore amm.vo 1 1

17




C istruttore contabile 1 1
D istruttore direttivo amm.vo 1 1
TOTALE 3 3
Ragioneria
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
C Istruttore amm.vo 1 1
D Istruttore Direttivo amm.vo contabile 1 1
D3 Funzionario amministrativo contabile 1 1
DIR Dirigente 1 1
TOTALE 4 4
Personale
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
C Istruttore amm.vo 1 1
D istruttore direttivo amm.vo contabile 2 1
TOTALE 3 2
Tributi
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
C Istruttore amm.vo 4 4
D Istruttore direttivo amm. contabile 1 1
TOTALE 5 5
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Patrimonio

Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
B3 Collaboratore amm.vo 1 1
C Istruttore amm.vo 1 1
TOTALE 2 2
Edilizia privata
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
B3 Collaboratore amm.vo 1 1
D istruttore direttivo tecnico i 1
D istruttore direttivo amm. cont. 1 1
D3 Funzionario Tecnico 1 1
C Istruttore tecnico 1 1
C Istruttore amm. contabile 1 1
TOTALE 7 6
Amministrazione LLPP
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
C Istruttore amm.vo Contabile 2 2
TOTALE 2 2
Servizi demografici
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
B3 Collaboratore amm.vo 1 1
D Istruttore Direttivo 1 1
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C Istruttore amm.ivo 2 2
TOTALE 4 4
Polizia Locale
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
B3 Collaboratore amm.vo 1 1
C Agente P.M. 7 6
D Commissario/Vice commissario 2 1
TOTALE 11 9
Pubblica istruzione
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
B3 Collaboratore amm.vo 1 1
D Istruttore Direttivo 1 1
TOTALE 2 2
Progettazione e lavori pubblici
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
(o Istruttore Tecnico 2 2
D Istruttore Direttivo tecnico 1 1
TOTALE 3 3
Ecologia
Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
D Istruttore Direttivo tecnico 1 1
TOTALE 1 1
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Servizi sociali

Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio
B3 Collaboratore amm.vo 1 1
D Istruttore Direttivo 2 i
D Istruttore direttivo amm.vo contabile 1 0
D Istruttore dir. Ass. sociale 1 0
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4. 1l sistema di misurazione e valutazione delle performance

Il sistema di misurazione e valutazione della performance si fonda sulla definizione di performance
organizzativa ed individuale contenuta nel D.Lgs. 150/2009 cosi come recepita dal regolamento comunale
approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 28 del 5 marzo 2019 a cui si rimanda per ogni ulteriore
approfondimento .
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5. Relazione sulla performance 2020

Nelle pagine successive vengono presentate le schede a consuntivo degli obiettivi assegnati ai dirigenti e
responsabili con deliberazione di Giunta comunale n. 207 del 30 dicembre 2019 “Approvazione del Piano
esecutivo di gestione 2020-2022”. Tali schede riportano in maniera dettagliata I'oggetto dell’attivita posta
in essere, il personale coinvolto, i risultati conseguiti e gli eventuali scostamenti, gli indicatori rilevati e, in
taluni casi, le fasi di realizzazione dell’obiettivo. Le schede sono completate da un breve commento
sull’attivita svolta e i risultati ottenuti. In taluni casi una pit ampia analisi & allegata allo specifico fascicolo.

Le schede degli obiettivi micro (obiettivi assegnati al personale) sono precedute dai risultati percentuali
conseguiti a livello globale di ente, di area e settore e di ufficio.
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa

(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

0 - Citta di Lonato del Garda

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.01 - Obiettivi 2020 - Area Amministrativa 25,00 2020 2020 100,00
Area Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L . Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |20.02 - Obiettivi 2020 - Area Economico Finanziaria 25,00 2020 2020 95,53
Area Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

. L. i Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.03 - Obiettivi 2020 - Area Tecnica 25,00 2020 2020 96,25
Area Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |20.04 - Performance 2020 - Corpo di Polizia Locale 25,00 2020 2020 96,00
Area Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ente Raggiungimento al 31/12/2020

0 - Citta di Lonato del Garda 96,95 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01 - Area Amministrativa

Tipo Obiettivo Obettivo Peso or| Anno | Anno | Raggiungimento al
01 - Obiettivo Aggregante (zjg'rg(l)éorzlafi'dog'?:t;g" 2020 - Settore Segreteria, Suap, Servizil g4 00 | 2020 | 2020 100,00
Settore Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L . Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |20.01.02 - Obiettivi 2020 - Settore Servizi scolastici e culturali | 50,00 2020 2020 100,00
Settore Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Area Raggiungimento al 31/12/2020

01 - Area Amministrativa 100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

02 - Area Economico Finanziaria

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
—_— 20.02.01 - Obiettivi 2020 - Gestione bilancio, personale, tributi
01 - Obiettivo Aggregante e patrimonio 50,00 2020 2020 96,06
Settore Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L . Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |[20.02.02 - Obiettivi 2020 - Settore Socio-Assistenziale 50,00 2020 2020 95,00
Settore Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Area Raggiungimento al 31/12/2020

02 - Area Economico Finanziaria 95,53 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

03 - Area Tecnica

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante 20.03..01_ - Obiettivi 2020 - Settore edilizia privata e 50,00 2020 2020 95.00
urbanistica
Settore Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L . Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
I 20.03.02 - Obiettivi 2020 - Settore Lavori pubblici
01 - Obiettivo Aggregante manutenzioni - Ecologia ed ambiente 50,00 2020 2020 97,50
Settore Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Area Raggiungimento al 31/12/2020

03 - Area Tecnica 96,25 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

04 - Corpo di Polizia Locale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.04.01 - Performance 2020 - Corpo di Polizia Locale 100,00 2020 2020 96,00
Settore Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Area Raggiungimento al 31/12/2020

04 - Corpo di Polizia Locale 96,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01.01 - Settore Segreteria, Suap, Servizi demografici e Ced

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici 25,00 2020 2020 100,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L . Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
—_— 20.01.01.02 - Obiettivi 2020 - Sportello unico delle imprese,
01 - Obiettivo Aggregante turismo e centro di ascolto 25,00 2020 2020 100,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

. L. i Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.01.01.03 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo 25,00 2020 2020 100,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. oo L Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |20.01.01.04 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati 25,00 2020 2020 100,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Settore Raggiungimento al 31/12/2020

01.01 - Settore Segreteria, Suap, Servizi demografici e Ced 100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01.02 - Settore Servizi culturali e scuola

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura 50,00 2020 2020 100,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L . Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |20.01.02.02 - Obiettivi 2020 - Biblioteca comunale 50,00 2020 2020 100,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Settore Raggiungimento al 31/12/2020

01.02 - Settore Servizi culturali e scuola 100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

02.01 - Gestione bilancio, personale, tributi e patrimonio

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi 25,00 2020 2020 97,50
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L . Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |20.02.01.02 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale 25,00 2020 2020 100,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

. L. i Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.02.01.03 - Obiettivi 2020 - Ragioneria 25,00 2020 2020 95,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.02.01.04 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio 25,00 2020 2020 91,75
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Settore Raggiungimento al 31/12/2020

02.01 - Gestione bilancio, personale, tributi e patrimonio 96,06 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

02.02 - Settore Socio-Assistenziale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Sport e tempo libero 0,00 2020 2020 0,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. oo L Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |20.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale 50,00 2020 2020 95,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

10/09/2021

Pagina 19 di 61



Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Settore Raggiungimento al 31/12/2020

02.02 - Settore Socio-Assistenziale 95,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

03.01 - Settore edilizia privata e urbanistica

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.03.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica 100,00 2020 2020 95,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Settore Raggiungimento al 31/12/2020

03.01 - Settore edilizia privata e urbanistica 95,00 %
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Raggiungimento Struttura Organizzativa

Comune di Lonato

(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

03.02 - Settore Lavori pubblici - manutenzioni - Ecologia ed ambiente

Tipo Obiettivo Obiettivo Pesoor. Anno | Anno | Raggiungimento al
I 20.03.02.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione,
01 - Obiettivo Aggregante direzione lavori, collaudi, manutenzioni e magazzino 100,00 2020 2020 95,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. L L . Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante |20.03.02.03 - Obiettivi 2020 - Ecologia 100,00 2020 2020 100,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Settore Raggiungimento al 31/12/2020

03.02 - Settore Lavori pubblici - manutenzioni - Ecologia ed ambiente 97,50 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

04.01 - Corpo di Polizia Locale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.04.01.01 - Performance 2020 - Corpo di Polizia Locale 100,00 2020 2020 96,00
Ufficio Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Settore Raggiungimento al 31/12/2020

04.01 - Corpo di Polizia Locale 96,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

01.01.01 - Ufficio servizi demografici

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici 100,00 2020 2020 100,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio

01.01.01 - Ufficio servizi demografici

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

01.01.02 - Sportello unico delle imprese, turismo e centro di ascolto

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio 100,00 2020 2020 100,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio

01.01.02 - Sportello unico delle imprese, turismo e centro di ascolto

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

01.01.03 - Ufficio segreteria, messo

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo 100,00 2020 2020 100,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio

01.01.03 - Ufficio segreteria, messo

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

01.01.04 - Centro elaborazione dati

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati 100,00 2020 2020 100,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio

01.01.04 - Centro elaborazione dati

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

01.02.01 - Uffico scolastico

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura 100,00 2020 2020 100,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio

01.02.01 - Uffico scolastico

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

01.02.02 - Biblioteca comunale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.01.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Biblioteca comunale 100,00 2020 2020 100,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio

01.02.02 - Biblioteca comunale

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio : 02.01.01 - Ufficio tributi

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi 100,00 2020 2020 97,50
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio Raggiungimento al 31/12/2020

02.01.01 - Ufficio tributi 97,50 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

02.01.02 - Ufficio del personale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale 100,00 2020 2020 100,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio

02.01.02 - Ufficio del personale

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio : 02.01.03 - Ragioneria

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria 100,00 2020 2020 95,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio Raggiungimento al 31/12/2020

02.01.03 - Ragioneria 95,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio : 02.01.04 - Ufficio Patrimonio

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio 100,00 2020 2020 91,75
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio Raggiungimento al 31/12/2020

02.01.04 - Ufficio Patrimonio 91,75 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

02.02.01 - Sport e tempo libero

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.02.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Sport e tempo libero 100,00 2020 2020 0,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio

02.02.01 - Sport e tempo libero

Raggiungimento al 31/12/2020

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

02.02.02 - Servizio di segretariato sociale, servizio sociale professionale, trasporto disabili e persone

Ufficio : .
svantaggiate

. L. i Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
—_— 20.02.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale
01 - Obiettivo Aggregante professionale 50,00 2020 2020 90,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

. oo L Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
_— 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale
01 - Obiettivo Aggregante professionale 50,00 2020 2020 100,00
Ccdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio Raggiungimento al 31/12/2020

02.02.02 - Servizio di segretariato sociale, servizio sociale professionale, trasporto 95.00 %

disabili e persone svantaggiate
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio : 03.01.01 - Edilizia privata, urbanistica

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica 100,00 2020 2020 95,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio Raggiungimento al 31/12/2020

03.01.01 - Edilizia privata, urbanistica 95,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio : 03.02.01 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni e magazzino

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
I 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione,
01 - Obiettivo Aggregante direzione lavori, collaudi, manutenzioni 100,00 2020 2020 95,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio Raggiungimento al 31/12/2020

03.02.01 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni e magazzino 95,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio :

03.02.03 - Ecologia

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante [20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia 100,00 2020 2020 100,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

03.02.03 - Ecologia

Ufficio

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Ufficio : 04.01.00 - Corpo di Polizia Locale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
01 - Obiettivo Aggregante (20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale 100,00 2020 2020 96,00
cdc Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Ufficio Raggiungimento al 31/12/2020

04.01.00 - Corpo di Polizia Locale 96,00 %

10/09/2021 Pagina 41 di 61



Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01021 - Segreteria generale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
XX - OBIETTIVO 20.01.01.03.01.01 - Piano triennale per la prevenzione della 50,00 2020 2020 100,00

corruzione e della trasparenza

20.01.01.03.01.02 - Mantenimento degli standard qualitativi e
XX - OBIETTIVO guantitativi delle attivita svolte negli uffici del protocollo e del| 50,00 2020 2020 100,00
messo comunale

Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

CdcC Raggiungimento al 31/12/2020

01021 - Segreteria generale 100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01022 - Ced

Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. ﬁ:::’g "’\_.7:: L) gi‘;ggj;nogngo 2l
XX - OBIETTIVO cerver) & Civilia Next (Web. . cloud) arce segreteria  tribut] 2000 | 2020 | 2020 100,00
- OBIETTIVO
- OBIETTIVO
- OBIETTIVO
XX - OBIETTIVO PUovo software gestione. navigagione ternet I bilisteca| 2000 | 2020 | 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

01022 - Ced

CdcC

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa

(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01024 - Commercio e Turismo

. . - nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
20.01.01.02.01.01 - Organizzazione della 62~ edizione della
XX - OBIETTIVO fiera agricola artigianale e commerciale (in assenza della] 50,00 2020 2020 100,00
persona addetta)
20.01.01.02.01.02 - Partecipazione a bandi di Regione
XX - OBIETTIVO Lombardia aperti ai Distretti del Commercio 20,00 2020 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

CdC

01024 - Commercio e Turismo

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01031 - Ragioneria

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
XX - OBIETTIVO ggh(igb?l}t.g&Ol.Ol - Migrazione a nuovo software di 50,00 2020 2020 100,00
20.02.01.03.01.02 - Tempo medio ponderato di ritardo dei
XX - OBIETTIVO pagamenti per fatture commerciali anno 2020 20,00 2020 2020 100,00
20.02.01.03.01.03 -
XX - OBIETTIVO Ammontare complessivo dello stock di debiti commerciali| 20,00 2020 2020 100,00
residui scaduti e non pagati anno 2020
) 20.02.01.03.01.04 - Attivazione nuovo portale per gestione
XX - OBIETTIVO imposta di soggiorno 10,00 2020 2020 50,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

cdc Raggiungimento al 31/12/2020

01031 - Ragioneria 95,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01032 - Personale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
20.02.01.02.01.01 - Accordo per la distribuzione del Fondo
XX - OBIETTIVO Risorse Decentrate per I'anno 2020 - Personale non Dirigente 20,00 2020 2020 100,00
20.02.01.02.01.02 - Consolidamento Banca Dati Posizioni
XX - OBIETTIVO Assicurative Dipendenti Pubblici 20,00 2020 2020 100,00
20.02.01.02.01.03 - Verifiche ed attuazione del Piano
XX - OBIETTIVO triennale del fabbisogno di personale 2020-2022 20,00 2020 2020 100,00
20.02.01.02.01.04 - Passaggio all'utilizzo del nuovo
XX - OBIETTIVO applicativo software Civilia Next per emissione mandati| 20,00 2020 2020 100,00
stipendi
20.02.01.02.01.05 - CCDI a livello territoriale per la Polizia
XX - OBIETTIVO Locale - anno 2020 20,00 2020 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

01032 - Personale

CdcC

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01041 - Tributi

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
20.02.01.01.01.01 - Implementazione nuovo gestionale cloud
XX - OBIETTIVO TARITOSAP/IMU 25,00 2020 2020 100,00
20.02.01.01.01.02 - Verifiche posizioni fiscali in scadenza al
XX - OBIETTIVO 31/12/2020 ed emissione avvisi di accertamento entro le| 25,00 2020 2020 90,00
scadenze di legge
20.02.01.01.01.03 - Verifica ingiunzioni fiscali per
XX - OBIETTIVO predisposizione avvisi in scadenza 25,00 2020 2020 100,00
_ 20.02.01.01.01.04 - Avvio emissione pagoPa per tributi
XX - OBIETTIVO comunali  (Tari) 25,00 2020 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

cdc Raggiungimento al 31/12/2020

01041 - Tributi 97,50 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01051 - Patrimonio

Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. ﬁ:::’g "’\_.'::: L) gi‘;ggj;nogngo 2l
XX - OBIETTIVO izlﬁj.gzih(;iigﬁ.eo1F.)(l)1tb|—iC;/erifica consumi di energia elettrica 33,00 2020 2020 100,00
XX - OBIETTIVO igi.lci)zzié()lr.g;aoelr{giéle- Slijcbabllciggo canoni di locazione allogi di 34.00 2020 2020 100,00
o owETIvO | POSROLOSOLOS | Verice G sttt ol i G| 3300 | 2020 | 2020
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

cdc Raggiungimento al 31/12/2020

01051 - Patrimonio 91,75 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01061 - Edilizia privata e Urbanistica

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
20.03.01.01.01.01 - Mantenimento della medesima media dei
XX - OBIETTIVO tempi per il rilascio dei permessi a costruire (art. 38, comma| 50,00 2020 2020 90,00
3 e 7 della L.R 12/2005 e art. 20, commi 3 e 6 DPR 380/2001)
XX - OBIETTIVO 20.03.01.01.01.02 - Collaudi opere di urbanizzazione 50,00 2020 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

CdcC Raggiungimento al 31/12/2020

01061 - Edilizia privata e Urbanistica 95,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

01071 - Anagrafe

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
20.01.01.01.01.01 - Catalogazione ed Archiviazione dei
XX - OBIETTIVO permessi di seppellimento dei Cimiteri (Anni 1961/2019) 25,00 2020 2020 100,00
20.01.01.01.01.02 - Censimento dei loculi dei Cimiteri
XX - OBIETTIVO Lonatesi e allineamento  dati 25,00 2020 2020 100,00
XX - OBIETTIVO (2:i(\)/.icc);.01.01.01.03 - Assegnazione e modifica numerazione 25,00 2020 2020 100,00
20.01.01.01.01.04 - Verifica attestazioni cittadini comunitari e
XX - OBIETTIVO rilascio attestazioni a cittadini britannici a seguito della Brexit| 25,00 2020 2020 100,00
(uscita del Regno Unito dalla Comunita Europea)
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

01071 - Anagrafe

CdcC

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

CdC : 03011 - Polizia

Cel : 03011 - Polizia

Anno Anno Raggiungimento al

Tipo Obiettivo Obiettivo PesoOr.| |, .io | Fine 31/12/2020

20.04.01.01.01.01 - Collaborazione con I'Ufficio Anagrafe in
materia di trasferimento di residenza anagrafica ed in materia
XX - OBIETTIVO di ospitalita in base a rigorose modalita proceduralif 8,00 2020 2020 100,00
concordate con quest’ultimo. Successivamente collaborazione
per quanto di competenza (cittadinanze, elezioni, ecc)

20.04.01.01.01.02 - Progetto di sicurezza stradale in orario

XX - OBIETTIVO oo : ; . : ;
ordinario giornaliero, prevenzione in primo luogo

10,00 2020 2020 100,00

20.04.01.01.01.03 - Educazione Stradale - Programmazione di
interventi frontali o di progetti di educazione stradale nelle
XX - OBIETTIVO scuole dell’infanzia (statali, comunale e paritarie), delle tre| 4,00 2020 2020 0,00
scuole primarie e della secondaria di | grado presenti sul
Comune di Lonato del Garda

20.04.01.01.01.04 - Controllo dei veicoli adibiti
all’autotrasporto (mezzi pesanti) - Migliorare la percezione di
XX - OBIETTIVO “sicurezza stradale” controllando che i conducenti dei mezzi| 10,00 2020 2020 100,00
pesanti rispettino tutte le normative del CdS con particolare
riguardo ai tempi di guida, pausa e di riposo

XX - OBIETTIVO 20.04.01.01.01.05 - Predisposizione di atti relativi ai Ricorsi 8,00 2020 2020 100,00

20.04.01.01.01.06 - Vigilanza alle scuole: Garantire che
I’attivita di afflusso e deflusso degli alunni e studenti dalle tre
scuole primarie e della scuola secondaria di | grado si svolga
XX - OBIETTIVO con la massima sicurezza e contribuire al corretto rispetto| 6,00 2020 2020 100,00
delle norme in tema di parcheggio e di afflusso delle
autovetture nei parcheggi antistanti le scuole primarie e la
scuola secondaria di | grado

20.04.01.01.01.07 - Gestione, mantenimento in piena
efficienza del sistema di Videosorveglianza e del sistema dei
portali lettura targhe : gestione delle immagini relative al
XX - OBIETTIVO sistema di Videosorveglianza installata nel Comune di Lonato| 6,00 2020 2020 100,00
del Garda e dei dati ricavati dai portali lettura targhe - Verifica
e manutenzione costante del sistema di videosorveglianza e
del sistema dei portali lettura targhe
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Anno Anno Raggiungimento al

Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or.| |.izio | Fine 31/12/2020

20.04.01.01.01.08 - Collaborazione con Ile altre forze
dell’'ordine e con enti limitrofi e individuazione di misure
XX - OBIETTIVO operative volte a migliorare il processo di aggregazione con i| 10,00 2020 2020 100,00
Comuni di Calcinato e Bedizzole con cui il servizio di Polizia
Locale viene gestito in forma associata

20.04.01.01.01.09 - Vigilanza e repressione del fenomeno di
abbandono dei rifiuti (programmazione di servizi mirati al fine

XX - OBIETTIVO di vigilare e reprimere il fenomeno di abbandono dei rifiuti sul 8,00 2020 2020 100,00
territorio)
20.04.01.01.01.10 - Progetto Sicurezza anno 2020 -
Attuazione del Progetto Sicurezza Anno 2020 denominato

XX - OBIETTIVO “Polizia Locale in notturna” da svolgersi in orario serale e 10.00 2020 2020 100,00
notturno
20.04.01.01.01.11 - Emergenza sanitaria Covid - 19 -
Attuazione di tutti i servizi necessari a supporto

XX - OBIETTIVO dell’amministrazione e dei cittadini al fine di contenere 15,00 2020 2020 100,00
I’emergenza sanitaria
20.04.01.01.01.12 - Controllo “spuntisti” settimanali in

XX - OBIETTIVO occasione dei mercati a Lonato del Garda 2,00 2020 2020 100,00

Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

cdc Raggiungimento al 31/12/2020

03011 - Polizia 96,00 %

10/09/2021 Pagina 53 di 61



Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

04053 - Servizi scolastici

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
20.01.02.01.01.01 - Organizzazione di percorsi di promozione
XX - OBIETTIVO alla lettura da realizzarsi in ambito scolastico 20,00 2020 2020 100,00
) 20.01.02.01.01.02 - Co-progettazione con coop. del terzo
XX - OBIETTIVO settore per organizzazione della scuola estiva 20,00 2020 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

CdcC Raggiungimento al 31/12/2020

04053 - Servizi scolastici 100,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

05011 - Biblioteca comunale

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
20.01.02.02.01.01 - allestimento di una sezione di deposito
XX - OBIETTIVO attiva presso la biblioteca comunale 100,00 2020 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

CdC

05011 - Biblioteca comunale

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

09011 - Progettazione e lavori pubblici

Cel : 09011 - Progettazione e lavori pubblici

Anno Anno Raggiungimento al

Tipo Obiettivo Obiettivo PesoOr.| |, .io | Fine 31/12/2020

20.03.02.01.01.01 - Bando "D.L. Crescita" n.34 del
30/04/2019.

XX - OBIETTIVO Progetto per l'estensione linea ii.pp. tramite Convenzione| 10,00 2020 2020 100,00
Consip “Servizio Luce3” ditta Citelum S.A. (Portale Igrue
SIMON WEB).

20.03.02.01.01.02 - Bando Ministero Pubblica Istruzione per
interventi di adeguamento e di adattamento funzionale degli
spazi e delle aule didattiche in conseguenza dell'emergenza
sanitaria da Covid -19.- Il Edizione.

XX - OBIETTIVO 1) Interventi da falegname presso scuola secondaria Tarello 10,00 2020 2020 100,00
2) Pareti in legno compreso impianti presso scuola Primaria
Paolo VI di Centenaro

3) Interventi da imprenditore edile presso scuola primaria Don
Milani e secondaria C.Tarello

20.03.02.01.01.03 - Bando Ministero dell'interno per
I'efficientamento energetico D.M. 14/01/2020, ivi compresi
interventi volti all’efficientamento dell’illuminazione pubblica,
al risparmio energetico degli edifici di proprieta pubblica e di
edilizia residenziale pubblica, nonché all’installazione di
impianti per la produzione di energia da fonti rinnovabili.
1) Riparazione pali Il.PP

2) Adeguamento impianto termico del Municipio e scuola
Media Tarello con bonifica cisterna sede Protezione Civile
3) Messa in sicurezza via Lugasca

20.03.02.01.01.04 - Bando Legge Regionale n.9 del 4/05/2020
- Interventi per la ripresa economica.

1) Realizzazione di riserva idrica antincendio per i due
palazzetti dello sport

XX - OBIETTIVO 2) Asfaltatura parcheggi comunali e marciapiedi 10,00 2020 2020 100,00
3) Incarico per rinnovo del certificato di prevenzione incendi
della scuola primaria Don Milani - scuola Media C.Tarello -
Struttura Palazzo Zambelli sede della Biblioteca

4) Rifacimento copertura del Palazzetto dello Sport

XX - OBIETTIVO 10,00 2020 2020 100,00
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

Anno Anno Raggiungimento al

Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or.| ,.izio | Fine 31/12/2020

20.03.02.01.01.05 - Bando Ministero dell’lstruzione D.M. n.43
XX - OBIETTIVO del 30/06/2020. 10,00 2020 2020 100,00
Adeguamento antincendio scuola primaria Don Milani
20.03.02.01.01.06 - Bando Decreto Regione n.7714 del
30/06/2020.

Lavori di recupero di unita abitativa adibita a servizi abitativi
pubblici situata a Lonato del Garda in via Cenedella 10 -
Manutenzione straordinaria ed eliminazione di barriere
architettoniche all'interno dell’appartamento
20.03.02.01.01.07 - Bando Decreto del Ministero
dell’lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca n.734 del
8/08/2019.

1) Lavori di assistenza edile per le “Indagini e verifiche dei
XX - OBIETTIVO solai e controsoffitti degli edifici scolastici pubblici” 10,00 2020 2020 100,00
2) Incarico professionale per le “Indagini e verifiche dei solai e
controsoffitti degli edifici scolastici pubblici”

3) Indagini diagnostiche interne agli edifici scolastici oggetto
di “Indagini e verifiche dei solai e controsoffitti degli edifici
20.03.02.01.01.08 - Bando regionale impianti sportivi 2020
XX - OBIETTIVO DDUO n.8243 del 9/07/2020 . 10,00 2020 2020 100,00
Parete divisoria nuovo Palazzetto dello Spo

20.03.02.01.01.09 - Attuazione elenco annuale delle opere

XX - OBIETTIVO 10,00 2020 2020 100,00

XX - OBIETTIVO ; 10,00 2020 2020 50,00
pubbliche
) 20.03.02.01.01.10 - Completamento opere annualita
XX - OBIETTIVO precedenti 10,00 2020 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

cdc Raggiungimento al 31/12/2020

09011 - Progettazione e lavori pubblici 95,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

09051 - Smaltimento rifiuti

Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. ﬁ:::’g "’\_.7:: Raggit;gg}';noezn;o 2l
- OBETTVG
- OBIETTIVO
- OBIETTIVO
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

CdcC

09051 - Smaltimento rifiuti

Raggiungimento al 31/12/2020

100,00 %

10/09/2021
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

11012 - Minori

Anno Anno Raggiungimento al

Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or.| |.izio | Fine 31/12/2020

20.02.02.02.01.01 - Organizzazione servizio ai compiti
(attivita pomeridiane per minori progetto Scrigno dei desideri)

implementando il servizio per bambini in eta scuola primaria 100,00 2020 2020 20,00
per genitori lavoratori

XX - OBIETTIVO

Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

Cel Raggiungimento al 31/12/2020

11012 - Minori 90,00 %
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Comune di Lonato

Raggiungimento Struttura Organizzativa
(Obiettivi da anno: 2020 ad anno: 2020)

11042 - Interventi alla persona

. Lo nr Anno Anno Raggiungimento al
Tipo Obiettivo Obiettivo Peso Or. Inizio Fine 31/12/2020
20.02.02.02.02.01 - Adozione del regolamento per Ia
XX - OBIETTIVO collaborazione tra cittadini e amministrazione per la cura,| 35,00 2020 2020 100,00
rigenerazione e gestione condivisa di beni comunali
XX - OBIETTIVO 20.02.02.02.02.03 - Gestione dell'emergenza Covid 19 65,00 2020 2020 100,00
Cel Peso Or. Raggiungimento al 31/12/2020

CdcC Raggiungimento al 31/12/2020

11042 - Interventi alla persona 100,00 %
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01021 - Segreteria generale

Obiettivo: 20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

L'obiettivo consiste nella verifica e aggiornamento del
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 50,00 | 2020 |Piano triennale 2020/2022 e avvio attivita di
aggiornamento del Piano triennale 2021-2023

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.01.01.03.01.01.1 - Entro il 31 gennaio 2020 deve essere redatto Durata Prevista | X
il nuovo Piano 2020-2022 da sottoporre all'approvazione da parte|Delibera di GC n. 9 del 28/01/2020
della Giunta comunale: Durata Effettiva | X
20.01.01.03.01.01.2 - Entro dicembre 2020: pubblicazione avviso Durata Prevista X| X[ X|X|X | X|X|X|X]|X]|X
per eyentua}i osservazioni da parte degli stakeholders ai fini della|Delibera di GC n. 166 del 29/12/2020
redazione Piano 2021/2023 Durata Effettiva X[ X[ X|X|[X[X|X|[X|X|X]|X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BARDELLONI NADIA D1 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
28/01/2020 X 28/01/2020
29/12/2020 X 29/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 29/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo

(0] J1=144)"H
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
NU.INT - Numero Verifica sul numero di protocolli in entrata e uscita e sul
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 20,00 2020 numero di notifiche attuate dal messo comunale
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SACCHELLA LAURA Cc2 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
SACCHELLA GUERRINO Cl Dipendente del Comune di Lonato 33,00
BUZZONI DARIO B6 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 34,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
20.000 50.000 100,00 Numero di protocolli in entrata/uscita e interni gestiti dagli uffici
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 39.231 Numero di protocolli in entrata/uscita e interni gestiti dagli uffici
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.01.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio segreteria, messo

Situazione al 31/12/2020

Target

% Ragg. Consuntivo

Stato

100,00

39.231

10/09/2021
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01022 - Ced
Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
. o . . S P ef] q Peso .
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione vr Anno Note Obiettivo
Passaggio al nuovo SW Civilia Next aree tributi - segreteria
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 | 2020 |- ragioneria - bonifica dati prima del trasferimento al nuovo
DB in cloud
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
5001010401011 - Predisposiz determinazi - DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X
. . . . . .1 - Predisposizione determinazione per acquisto
moduli SW Civilia Next DT 72 del 01/07/2020 _
Durata Effettiva | X | X | X | X | X [ X | X
Durata Prevista X
20.01.01.04.01.01.2 - Incontri personale uffici per definire
impostazioni, autorizzazioni e configurazioni utenti .
Durata Effettiva X
20.01.01.04.01.01.3 - Bonifica dati Database  utilizzato dai Durata Prevista X
programmi "Civilia Open" prima della migrazione al nuovo DB
utilizzato da "Civilia Next" Durata Effettiva X
Durata Prevista X | X
20.01.01.04.01.01.4 - \Verifiche correttezza dati trasferiti e
formazione utenti ]
Durata Effettiva X | X
20.01.01.04.01.01.5 - Abilitazioni  definitive  utenti  per Durata Prevista X
visualizzazione dati di competenza e funzionamento corretto
programmi Durata Effettiva X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Oraa R a|01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
28/07/2020 X 28/07/2020
31/08/2020 X 31/08/2020
30/09/2020 X 30/09/2020
30/11/2020 X 30/11/2020
20/12/2020 X 20/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 20/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 | 2020 Studio pro_gettu_a!e per portare la connettivita internet nei
due edifici storici
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.01.01.04.01.02.1 - Sopralluogo presso le strutture - verifica Durata Prevista X | X
copertura servizi connettivita internet disponibili e verifica distanza
dei punti operativi dai possibili punti di connessione ad internet Durata Effettiva X | X
o o o . Durata Prevista X[ X | X
I?e()t.e()1.01.04.01.02.2 - Richiesta preventivi connessioni e struttura di DT 81 del 14/08/2020
Durata Effettiva X
Durata Prevista X
20.01.01.04.01.02.4 -  Verifica connessione internet e
funzionamento apparati ]
Durata Effettiva X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/07/2020 X 31/07/2020
30/09/2020 X 30/09/2020
30/11/2020 X 30/11/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 30/11/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
Sostituzione impianto microfonico ed eventuale
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 2020 sostituzione  Sw  gestione  sedute  consiliari
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.04.01.03.1 - Indagine di mercato e richiesta preventivi per
sostituzione impianto microfonico (soluzioni wireless e con
cablaggio) e Valutazione costi integrazione SW esistente con
sistema scelto o eventuali costi per sostituzione SW integrato con Durata Effettiva X | X| x| X
sistema scelto

Durata Prevista X[ X | X | X

20.01.01.04.01.03.2 - Operazioni salvataggio dati precedente Durata Prevista X | X
sistema e collegamento alla rete nuovi dispositivi e configurazione e
formazione utilizzo nuovo sistema Durata Effettiva X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
30/09/2020 X 30/09/2020
20/12/2020 X 20/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 20/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
Acquisto nuovi programmi in cloud per gestione servizi
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 2020 sociali - gestione contratti - tasse soggiorno - cimiteri
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.01.01.04.01.04.1 - Visione dei diversi SW con utenti finali per Durata Prevista X| X|X|X
valutare funzionalita e integrazione con altri moduli e
predisposizione determinazioni per acquisto SW Durata Effettiva X | X| x| X
20.01.01.04.01.04.2 - Incontri personale uffici per definire Durata Prevista X | X
impogtazioni, autorizzazioni e configurazioni utenti e formazione
utenti Durata Effettiva X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr#itztzlj;ta‘iva 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
30/09/2020 X 30/09/2020
10/12/2020 X 10/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 10/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
Sostituzione sistema per la gestione della navigazione in
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 2020 |: o .
internet della biblioteca e gestione sala computer
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista X | X
20.01.01.04.01.05.1 - Controllo HW e reinstallazione Sistema
operativo e sw applicativi PC sala computer .
Durata Effettiva X | X
20.01.01.04.01.05.2 - Colloqui con fornitore SW per valutazione Durata Prevista X| X | X
interventi da effettuare sui PC e sugli apparati di rete per
configurazione nuovo sistema Durata Effettiva X | X | X
Durata Prevista X | X
20.01.01.04.01.05.3 - Configurazione PC e apparati e formazione
utenti
Durata Effettiva X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
TONOLINI FERRUCCIA D3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01.01.04 - Centro elaborazione dati 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Centro elaborazione dati

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/07/2020 X 31/07/2020
31/10/2020 X 31/10/2020
15/12/2020 X 15/12/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 15/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01024 - Commercio e Turismo

Obiettivo: 20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘;e:o Anno Note Obiettivo
SRPTT - . - - - -
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 50,00 | 2020 L oplgttlvo consiste neI_I organizzazione della Fiera Agricola
Artigianale e commerciale
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.01.01.02.01.01.1 - Predisposizione domanda di qualifica di ]
"manifestazione a carattere regionale", nomina del comitato Fiera Durata Prevista | X
e redazione e approvazione del Regolamento per la partecipazione
alla 62~ edizione della Fiera, affidamento delle forniture e servizi,
emissione delle fatture. Alcune attivita vengono svolte nel corso dei .
mesi di ottobre, novembre dicembre 2019 e nelle prime settimane Durata Effettiva | X
dell'anno 2020 e sono propedeutiche allo svolgimento della
manifestazione di gennaio 2020
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BARDELLONI NADIA D1 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
FORLANI ADONELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
ZAMBERLAN STEFANIA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FERRARINI MASSIMO B6 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/01/2020 15/01/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il I'avvio della fiera previsto per il 17/01/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

15/01/2020 X 15/01/2020

Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 15/01/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione e Anno Note Obiettivo

vr.

L'obiettivo consiste nell'adesione a bandi promossi da
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 50,00 | 2020 |Regione Lombardia riservati a Distretti del Commercio in
partenariato con i comuni di Bedizzole e Pozzolengo

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

20.01.01.02.01.02.1 - Adesione al Bando Distretti del Commercio DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X | X
per la ricostruzione economica territoriale urbana e presentazione
domanda di premialita a Regione Lombardia; pubblicazione Bando

per la ripresa delle imprese Durata Effettiva | X | X | X | X | X | X | X | X
20.01.01.02.01.02.2 - Presentazione a Regione Lombardia del ,
progetto del Commercio tra i comuni di Lonato del Garda, Bedizzole Durata Prevista X | X
e Pozzolengo e ricezione domanda di partecipazione al bando
presentate dalle imprese del territorio del distretto (limitatamente a Durata Effettiva X | X
Lonato d/G e Bedizzole)
Durata Prevista X | X
20.01.01.02.01.02.3 - Richiesta integrazioni e ricezione
documentazione e approvazione graduatoria .
Durata Effettiva X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BARDELLONI NADIA D1 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
FERRARINI MASSIMO B6 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio commercio

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/08/2020 X 31/08/2020
31/10/2020 X 31/10/2020
31/12/2020 X 31/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01031 - Ragioneria

Obiettivo: 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

L'obiettivo consiste nel passaggio dal gestionale Civilia
Open a un nuovo gestionale web denominato Next. Tale
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 50,00 | 2020 |passaggio deve essere effettuato senza interruzioni nelle
procedure di pagamento/incasso mantenendo quindi gli
standard di qualita e efficienza dell'ufficio

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Durata Prevista X

20.02.01.03.01.01.1 - Formazione da remoto per nuovo gestionale

Next
Durata Effettiva X
Durata Prevista X

20.02.01.03.01.01.2 - Avviamento dell'attivita ordinaria dell'ufficio
Durata Effettiva X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MAGAGNA CESARE D4 Dipendente del Comune di Lonato 34,00
CIPRIANI CRISTINA D2 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
ANELLI ALESSANDRA C5 Dipendente del Comune di Lonato 33,00

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr#itzt:;f}va 02.01.03 - Ragioneria 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Tutte le fasi devono essere realizzate entro le date previste
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
28/04/2020 X 28/04/2020
05/05/2020 X 05/05/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 05/05/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

L'indicatore di ritardo annuale dei pagamenti, calcolato

_— sulle fatture ricevute e scadute, deve risultare rispettoso
XX - OBIETTIVO RAZIONALE NG - Numero giorni VALORE 20,00 | 2020 dei termini di pagamento delle transazioni commerciali (30

gg.) come disposto dal comma 859 della legge 145/2018

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MAGAGNA CESARE D4 Dipendente del Comune di Lonato 34,00
CIPRIANI CRISTINA D2 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
ANELLI ALESSANDRA C5 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 01031 - Ragioneria 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
1,0000 30,0000 30,0000 100,00 Giorni di ritardo nei tempi di pagamento
30,0001 100,0000 0,00 Giorni di ritardo nei tempi di pagamento
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 7,0000
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
30,0000 100,00 7,0000
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?f_o Anno Note Obiettivo
Si intende rispettare il disposto del comma 859 della legge
145/2018 che prevede che il debito commerciale residuo
XX - OBIETTIVO RAZIONALE (EU - Euro VALORE 20,00 | 2020 ([rilevato al 31 dicembre 2020 venga ridotto di almeno il 10
per cento rispetto a quello registrato al 31/12/2019 (€
735.639,86)
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MAGAGNA CESARE D4 Dipendente del Comune di Lonato 34,00
CIPRIANI CRISTINA D2 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
ANELLI ALESSANDRA C5 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr#itztzuarzva 02.01.03 - Ragioneria 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
0,0000 73.564,0000 0,00 Riduzione di almeno il 10% rispetto al debito anno precedente
73.564,0001 1.000.000,0000 73.564,0000 100,00 Riduzione di almeno il 10% rispetto al debito anno precedente

10/09/2021

Pagina 23 di 133




Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 260.201,0000
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
73.564,0000 100,00 260.201,0000
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

Si intende procedere all'acquisto e attivazione di un portale
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020 |web per la gestione dell'imposta di soggiorno per le attivita
ricettive presenti sul territorio comunale

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista | X | X | X | X
20.02.01.03.01.04.1 - Formazione per l'inserimento dei dati nel
portale .
Durata Effettiva | X | X | X | X
Durata Prevista X
20.02.01.03.01.04.2 - Inserimento anagrafiche delle strutture
ricettive .
Durata Effettiva X
Durata Prevista X
20.02.01.03.01.04.3 - Formazione per operatori esterni e
avviamento .
Durata Effettiva
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MAGAGNA CESARE D4 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.02.01.03.01 - Obiettivi 2020 - Ragioneria

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr';litztzu;taiva 02.01.03 - Ragioneria 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 30/04/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 30/04/2020
01/05/2020 31/05/2020 31/05/2020 50,00 Attivita da ultimare entro il 31/05/2020
01/06/2020 30/06/2020 15/06/2020 20,00 Attivita da ultimare entro il 30/06/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
30/04/2020 X X 30/04/2020
31/05/2020 X X 31/05/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
50,00 31/05/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01032 - Personale

Obiettivo: 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
L'obiettivo & quello di stipulare il CCDI 2020 - parte
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 | 2020 |economica - Personale non dirigente a seguito entrata in
vigore del nuovo CCNL 2016/2018
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.02.01.02.01.01.1 - Predisposione bozza accordo e stipula - Durata Prevista | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
Sottoscrizione definitiva dell'accordo per la distribuzione del Fondo|Accordo siglato il 30/12/2020
per l'anno 2020 Durata Effettiva| X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X | X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BRUNELLI EMANUELA D2 Dipendente del Comune di Lonato 60,00
CHITTO EZIA c4 Dipendente del Comune di Lonato 40,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X 31/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
L'obiettivo consiste nella sistemazione assicurativa
previdenziale di tutto il personale dipendente, procedendo
NU.INT - Numero da quello prossimo al pensionamento. Saranno evase
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 20,00 | 2020 anche le richieste di sistemazioni proveninenti da altri enti
relativi a ns. personale cessato. Per l'anno in corso si
ritiene di procedere alla sistemazione di n. 18 E.C.I..
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BRUNELLI EMANUELA D2 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
CHITTO EZIA c4 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
5 10 10 50,00 Numero di posizioni consolidate
11 20 18 100,00 Numero di posizioni consolidate
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 18

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

18 100,00 18
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

Verificare ed ridefinire la programmazione del fabbisognio
di personale 2020/2022 alla luce del D.M. sui limiti
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 | 2020 |assunzionali in fase di predisposizione (Riferimento al D.L.
n. 34/2019 art. 33) - Concludere le procedere avviate
nell'anno 2019 - attivare quelle previste per I'anno 2020

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.02.01.02.01.03.1 - Predi i Pi Tri le fabbi del Durata Prevista | X | X
.02.01.02.01.03.1 - Predisposione Piano Triennale fabbisogno de . .
personale 2020-2022 Delibera di GC n. 10 del 04/02/2020 )
Durata Effettiva | X | X
20.02.01.02.01.03.2 - Calcolo dei parametri definiti con il D.M. in Durata Prevista X[ X I X | X | X|IX| X
fase di pubblicazione in attuazione delle disposizioni di cui all'art. 33
comma 2 del D.LGS. 34/2019 e predisposione nuovo PTFP 2020- .
2022 Durata Effettiva X| X[ X | X|X|X]|X
Durata Prevista X
20.02.01.02.01.03.3 - Ultimazione procedure di assunzione anno
2019
Durata Effettiva X
Durata Prevista X | X | X
20.02.01.02.01.03.4 - Attivazione delle procedure previste per
I'anno 2020 .
Durata Effettiva X | X | X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BRUNELLI EMANUELA D2 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
CHITTO EZIA Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
28/02/2020 X 28/02/2020
31/08/2020 X 31/08/2020
30/09/2020 X 30/09/2020
31/12/2020 X 31/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020

10/09/2021 Pagina 32 di 133



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
Passaggio all'utilizzo del nuovo applicativo software Civilia
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 2020 Next per emissione mandati di pagamento stipendi.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista X
20.02.01.02.01.04.1 - Formazione utilizzo nuovo software contabilita
Civilia Next .
Durata Effettiva X
Durata Prevista X | X
20.02.01.02.01.04.2 - Formazione predisposizioni emissione
mandati stipendi con nuovo sofware Civilia next ]
Durata Effettiva X | X
20.02.01.02.01.04.3 - Predisposione contabilizzazione mandati Durata Prevista X X|X|X|X|X
stipendi cop_fSoftware Civilia Open e trasferimento dati nuovo
Software Civilia Next Durata Effettiva X| X[ X|X|X]|X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
Non sono presenti risorse umane.
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
30/04/2020 X 30/04/2020
30/06/2020 X 30/06/2020
31/12/2020 X 31/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
L'obiettivo € quello di stipulare il CCDI a livello territoriale
2020 per il Personale di Polizia Locale, servizio
intercomunale Lonato del Garda, Bedizzole e Calcinato.
Tale accordo dovra regolamentare i vari istituti contrattuali
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 20,00 | 2020 relativi al riconoscimento delle indennita proprie del
Personale di Polizia Locale, stabilite dal CCNL 21/05/2018,
noncheé I'attuazione di progetti specifici proposti dal
Comandante del Corpo.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.02.01.02.01.05.1 - Predisposione b d tipula ipotesi Durata Prevista X
. . . . . .1 - Freaisposione pozza accordo , stipula Ipotesi . .
di accordo e sottoscrizione definitiva CCDI Accordo siglato Il 30/12/2020
Durata Effettiva X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BRUNELLI EMANUELA D2 Dipendente del Comune di Lonato 60,00
CHITTO EZIA c4 Dipendente del Comune di Lonato 40,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.01.02.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio del personale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X 31/12/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01041 - Tributi

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista | X | X | X | X | X
20.02.01.01.01.01.1 - Nuovo applicativo per gestione IMU
Durata Effettiva| X | X | X | X | X
Durata Prevista X | X
20.02.01.01.01.01.2 - Nuovo applicativo per gestione Tari
Durata Effettiva X | X
Durata Prevista X[ X | X|X
20.02.01.01.01.01.3 - Nuovo applicativo per gestione Tosap
Durata Effettiva X[ X | X | X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BERTAZZI MARINA Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FIORUCCI ANNUZIA c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
DAMATO PASQUALE C3 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
CIGALA SIMONA c2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
CICALA KARINA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Oraa v |02:01.01 - Ufficio tributi 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/05/2020 X 31/05/2020
31/07/2020 X 31/07/2020
30/11/2020 X 30/11/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 30/11/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?f_o Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |PC - Percentuale VALORE | 25,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
DAMATO PASQUALE C3 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
CIGALA SIMONA Cc2 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggr#itzt;argva 02.01.01 - Ufficio tributi 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
0,0000 30,0000 0,00 zﬁ'recrenri\:lsji?alre]edcliisg\r/r\\/rigie daicgirct:;cteans]:nigan2|amento 2020 relativamente
30,0001 50,0000 50,00 zﬁrgri?;:iilﬁedéisg\%?g? da}cgecrct::tear:\:ni(t)an2|amento 2020 relativamente
50,0001 70,0000 70,00 zﬁrgri?;:izlﬁedéisg\r/r\\l?;? da;cgizt::teans]:nigan2|amento 2020 relativamente
70,0001 80,0000 90,00 Zﬁrec;ri\ggiilsedéisgmrg? da}cgizt::tzrignigan2|amento 2020 relativamente
80,0001 100,0000 100,00 :ﬁrec;ri\;:iaolﬁedéisg\r/r\\/rir;? daicca:\il;t:rttzns]lénigan2|amento 2020 relativamente
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 75,0000 Percentuale di accertato su stanziato 2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
90,00 75,0000
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |EU - Euro VALORE 25,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott|Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
DAMATO PASQUALE c3 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
CIGALA SIMONA c2 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Or:gr#itzt:argva 02.01.01 - Ufficio tributi 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
200.000,0000 400.000,0000 50,00 Importo in € relativo alle ingiunzioni
400.000,0001 600.000,0000 80,00 Importo in € relativo alle ingiunzioni
600.000,0001 800.000,0000 90,00 Importo in € relativo alle ingiunzioni
800.000,0001 1.200.000,0000 100,00 Importo in € relativo alle ingiunzioni

10/09/2021 Pagina 42 di 133



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 1.101.755,0000 Importo in € relativo alle ingiunzioni emesse
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 1.101.755,0000
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
DurataPrevista | X | X [ X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X
20.02.01.01.01.04.1 - Fasi preparatorie di verifica del database,
inserimento rettifiche, formazione
DurataEffettiva | X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X | X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BERTAZZI MARINA C4 Dipendente del Comune di Lonato 60,00
FIORUCCI ANNUZIA C4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
CICALA KARINA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . S
Organizzativa 02.01.01 - Ufficio tributi 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio tributi

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X 31/12/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01051 - Patrimonio

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 33,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
DurataPrevista | X | X [ X | X | X [ X | X [ X | X | X | X | X
20.02.01.04.01.01.1 - Controlli utenze Hera, Enel, Edison
Durata Effettiva| X | X | X | X | X [ X | X [ X | X | X | X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BANFI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
o rig#f;;;gv . 02.01.04 - Ufficio Patrimonio 100,00
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

31/12/2020 X 31/12/2020

Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 34,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
DurataPrevista | X | X [ X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X
20.02.01.04.01.02.1 - Effettuazione delle verifiche e ricalcolo dei
canoni di locazione allogi di edilizia residenziale pubblica
DurataEffettiva | X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X | X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BANFI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Or:gr#itzt:argva 02.01.04 - Ufficio Patrimonio 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO INTERO | IRT = NUmerol v ore | 33,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott|Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
CAIANI SIMONA B3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
6 8 50,00 Numero parametri rilevati
9 12 75,00 Numero parametri rilevati
13 15 100,00 Numero parametri rilevati
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 9
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.02.01.04.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio Patrimonio

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

75,00 9
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01061 - Edilizia privata e Urbanistica

Obiettivo: 20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘;e:o Anno Note Obiettivo
A L'obiettivo si ritiene raggiunto qualora I'ufficio mantenga i
XX - OBIETTIVO RAZIONALE |NG - Numero giorni VALORE 50,00 | 2020 tempi medi di rilascio del PdC anno 201 (52 gg)
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MORETTO PAOLA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
COMINELLI ANTONELLA D1 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MARRAS ENZO D1 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
BARBERA GIULIA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
LUCIGNANO GRAZIA B4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Org’;r#itzt;;f}va 03.01 - Settore edilizia privata e urbanistica 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
30,0000 52,0000 100,00
52,0001 58,0000 90,00
58,0001 60,0000 80,00
60,0001 80,0000 0,00
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
L'obiettivo si ritiene pertanto raggiunto anche se la media & superiore a
31/12/2020 X X 58,0000 quella del 2019, considerando anche l'assenza di n. 2 tecnici istruttori
negli ultimi mesi dell'anno

Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato

90,00 58,0000
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
NUINT - Numero L'obiettivo consiste nel garantire che le opere di
XX - OBIETTIVO INTERO Intéro VALORE 50,00 | 2020 [|urbanizzazione connesse al rilascio dei titoli abilitativi
edilizi e dei piani attuativi vengano collaudate

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MARRAS ENZO D1 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
FORLANI ADONELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggr#itztzuargva 03.01 - Settore edilizia privata e urbanistica 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
0 1 1 0,00 Numero di collaudi ultimati
2 3 3 50,00 Numero di collaudi ultimati
4 10 6 100,00 Numero di collaudi ultimati
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Edilizia privata, urbanistica

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

Nel 2020 sono stati affidati n. 8 collaudi di OO.UU., mediante lo

31/12/2020 X X 8 svolgimentodi n. 5 procedure di gara vedi determinazioni AE n. 3 del
05/03/2020, AE n. 15 del 25/05/2020, AE n. 891 del 09/12/2020, AE n.
701 del 16/10/2020

Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
6 100,00 8
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

01071 - Anagrafe

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
Catalogazione ed Archiviazione dei permessi di
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 | 2020 seppellimento dei Cimiteri  (Anni  1961/2019)
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista | X | X | X | X
20.01.01.01.01.01.1 - Suddivisione dei permessi di seppellimento
per anno e per cimitero
Durata Effettiva| X | X | X | X
Durata Prevista X| X | X
20.01.01.01.01.01.2 - Ordinamento dei permessi di seppellimento in
ordine alfabetico per defunto
Durata Effettiva X| X | X
Durata Prevista X
20.01.01.01.01.01.3 - Predisposizione dei faldoni e catalogazione
Durata Effettiva X
Durata Prevista X
20.01.01.01.01.01.4 - Archiviazione dei faldoni in armadi
Durata Effettiva X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
FORZANINI ERMINIO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SANDRINI DENISE Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
BALZARINI ANNA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MUSSATO DANIELA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SOLDI IVAN B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
30/04/2020 X 30/04/2020
31/07/2020 X 31/07/2020
31/08/2020 X 31/08/2020
30/09/2020 X 30/09/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 30/09/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25.00 2020 gaeQS|mento dei loculi dei Cimiteri Lonatesi e allineamento
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.01.01.01.01.02.1 - Sopralluogi nei cimiteri per verificare i loculi, Durata Prevista X X|X|X|X|X
raffronto tra il risultato dei sopralluoghi e I'achivio cartaceo ed
informatico in dotazione al Comune, Allineamento dati Durata Effettiva X | X | X | X| X| X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
FORZANINI ERMINIO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SANDRINI DENISE c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
BALZARINI ANNA C1 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MUSSATO DANIELA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SOLDI IVAN B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X 31/12/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO INTERO :\rlwlijélll\cfr - Numerol yn 0rE | 25,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
COMENCINI PAOLA D4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
FORZANINI ERMINIO D2 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
SANDRINI DENISE c4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
BALZARINI ANNA C1 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
MUSSATO DANIELA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 10,00
SOLDI IVAN B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

10/09/2021
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
3 6 50,00 Numero di numeri civici assegnati
7 10 75,00 Numero di numeri civici assegnati
11 18 100,00 Numero di numeri civici assegnati
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 15
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 15
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione Sfo Anno Note Obiettivo
Verifica attestazioni cittadini comunitari e rilascio
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 25,00 | 2020 |attestazioni britannici a seguito della Brexit (uscita del
Regno Unito dalla Comunita Europea)
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
20.01.01.01.01.04.1 - Stesura elenco cittadini comunitari resident Durata Prevista X | X I X| X | X
privi di attestazione, richiesta documentazione necessaria , rilascig
attestazioni cittadini UE .
, rilascio attestazioni cittadini Britannici Durata Effettiva X | X | X | X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
FORZANINI ERMINIO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SANDRINI DENISE c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
BALZARINI ANNA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MUSSATO DANIELA B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SOLDI IVAN B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 20,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.01.01.01 - Obiettivi 2020 - Ufficio servizi demografici

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X 31/12/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

03011 - Polizia
Obiettivo: 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020 Performance 2020 - Corpo di polizia locale
2020 100,00

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PSfo Anno Note Obiettivo
Mantenimento dello standard del servizio erogato nel
NUINT - Numero consentire la regolare tenuta dei registri anagrafici
XX - OBIETTIVO INTERO Intéro VALORE 8,00 2020 |controllando la mobilita, I'ospitalita e I'insediamento delle
persone italiane e straniere sul territorio di Lonato del
Garda
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
ASTORI GIANDOMENICO C4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FALSONI DAMIANA c4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FOLLI PIERGIOVANNI c4 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
AZZOLLINO CAMILLA B6 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
50 100 80 70,00 Numero pratiche completamente evase
101 150 120 85,00 Numero pratiche completamente evase
151 200 160 100,00 Numero pratiche completamente evase
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Sono state evasione tutte le pratiche richieste dall’ufficio anagrafe
31/12/2020 X X 162 nell’anno 2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
160 100,00 162
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?f_o Anno Note Obiettivo

NUINT - Numero Mantenimento/migliorgmento Qello standard d(_el ser\_/izio

XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 10,00 | 2020 |erogato nel perseguire la sicurezza della circolazione

stradale
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
FOLLI PIERGIOVANNI o/} Dipendente del Comune di Lonato 10,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
ZUZZI LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggr#itzt;argva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
300 600 450 60,00 Numero accertamenti e rilevazioni
601 900 800 80,00 Numero accertamenti e rilevazioni
901 1.250 1.100 100,00 Numero accertamenti e rilevazioni
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Rilevati n. 148 accertamenti per guida in stato di ebbrezza, n. 961
31/12/2020 X X 1.182 rilevazioni per eccesso di velocita, n. 73 verbali per guida con telefono
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
1.100 100,00 1.182
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:_O Anno Note Obiettivo
Migliorgmento d_eI rapporto con le _istitt_Jzioni scolastiche e
- OBIETTIVO wreRo NUINT - Nmerol yaone | 400 | 2070 (507l Student aumerto dells aifsione e conoscens:
convivenza civile.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 13,00
ASTORI GIANDOMENICO c4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
FALSONI DAMIANA c4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FOLLI PIERGIOVANNI c4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
VANGONE ARTURO Cc3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
ZUzZZI LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
10/09/2021 Pagina 69 di 133




Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggr#itzt;argva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
50 60 50,00 numero ore insegnamento
61 100 100,00 numero ore insegnamento
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Con l'avvento della Pandemia nell’anno 2020 non abbiamo potuto
31/12/2020 X X 0 effettuare le lezioni presso le scuole
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
0,00 0
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:_O Anno Note Obiettivo

NUINT - Numero Progra]mmgzi_one d_i c_ontroIIi di Polizia Strgdale _mira_ti con

XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 10,00 | 2020 |l'ausilio dei sistemi di controllo per lo scarico dei dati dalla

“carta conducente” (reg. CE n. 561/2006)
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00
ZUzZZI LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 20,00

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orgfar#itztzuargva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
50 100 80 60,00 Numero di controlli effettuati
101 150 120 80,00 Numero di controlli effettuati
151 200 160 100,00 Numero di controlli effettuati
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Sono stati elevati n. 134 verbali in violazione della normativa
31/12/2020 X X 162 sull’autotrasporto a fronte di circa 160 servizi mirati al controllo dei mezzi
pesanti
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
160 100,00 162
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

Miglioramento/mantenimento del livello del servizio
i NU.INT - Numero erogato gestendo internamente l'intera mole di lavoro
XX - OBIETTIVO INTERO VALORE 8,00 2020 conseguente ai ricorsi presentati al Giudice di Pace, al

Intero
Prefetto, al Sindaco e al Comandante

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MERICI LAURA C1 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Org;r#itzt;argva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
20 40 50 35,00 Numero di pratiche evase
41 60 55 100,00 Numero di pratiche evase
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Sono state predisposizione n. 36 comparse di risposta per i ricorsi
31/12/2020 X X 57 presentati presso al GDP, n. 18 per quelli presentati al Prefetto e n. 3 per
quelli presentati al Comandante
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Situazione al 31/12/2020

Target

% Ragg. Consuntivo

Stato

55

100,00

57
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

Organizzazione del servizio con l'ausilio dei “nonni vigili” e

dei volontari per il mantenimento/miglioramento dello

NUINT - Numero standard del servizio erogato. Sostituire prontamente i

XX - OBIETTIVO INTERO Intéro VALORE 6,00 2020 |nonni vigili in caso di assenza.Programmare interventi ad

hoc per la verifica del corretto rispetto delle norme in tema

di parcheggio e di afflusso nei parcheggi antistanti le

scuole primarie
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
FOLLI PIERGIOVANNI Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO c2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
AZZOLLINO CAMILLA B6 Dipendente del Comune di Lonato 4,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggr#itzt;argva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
150 200 180 100,00 Numero di controlli effettuati in prossimita delle scuole
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Garantita la presenza di “nonni vigili” o di agenti di Polizia Locale durante
X X it anno Scojssico preseo e Scuole, nale nellanno 2020 abbiaro
uscita

Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato

180 100,00 190
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘;e:o Anno Note Obiettivo
1) Miglioramento/mantenimento del livello del servizio
erogato gestendo tutte le richieste delle varie forze
dell’ordine in sequito ad atti criminosi e ad indagini in
corso; sia per |'estrapolazione delle immagini e dei filmati
NU.INT - Numero che per le richieste dei passaggi di veicoli sotto i portali
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 6.00 2020 2) predisposizione e gestione di idonea manutenzione
programmata e dei “pronti interventi” per la costante
tenuta in efficienza dei sistemi (videosorveglianza e portali)
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
FOLLI PIERGIOVANNI C4 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
GAFFURI ROBERTO c2 Dipendente del Comune di Lonato 40,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 40,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggr#itzt;argva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
25 50 40 50,00 Numero richieste evase di acquisizione immagini
51 100 80 100,00 Numero richieste evase di acquisizione immagini
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Sono state evasione tutte le richieste di acquisizione delle immagini
31/12/2020 X X 80 ricevute da altre forze dell’Ordine (circa 80). Sono stati effettuati tutti gli
interventi necessari al fine di mantenere in piena efficienza il sistema

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

80 100,00 80
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:_O Anno Note Obiettivo
- OBIETTIVO wrero [WONT - Wmero] vaione | 1000 | 2020 |Go0namento delatits o conrol el tertorio al e
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 17,00
ASTORI GIANDOMENICO c4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FALSONI DAMIANA c4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FOLLI PIERGIOVANNI c4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
ZUZZI LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggr#itzt;argva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
100 200 150 50,00 Numero collaborazioni effettuate
201 300 220 100,00 Numero collaborazioni effettuate
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Durante I'anno 2020 in seguito all'avvento della Pandemia abbiamo
31/12/2020 X X 232 con la Protezione civile, con | servizi sociall ecc. con Iausiio di tuti gi
agenti
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
220 100,00 232
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?f_o Anno Note Obiettivo
Rendere il territorio ”puIito". qgrc_ando di reprimere i!
- OBIETTIVO ntero [NOINT < Nemerol valone | g0 | 2070 |fenomend deliabbandon del i sffettuando costans
Videosorveglianza mobile (Boxty Solar)
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 20,00
FOLLI PIERGIOVANNI c4 Dipendente del Comune di Lonato 5,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
ZUZZI LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Or:gr#itzt:artaiva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
10 15 15 50,00 Numero verbali per infrazioni emessi
16 20 18 75,00 Numero verbali per infrazioni emessi
21 30 25 100,00 Numero verbali per infrazioni emessi
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Considerato I'avvento della Pandemia, per motivi di sicurezza, non &
X X 28 Foto possbl efettuazons 1 wrcie or Iauslle degl spera) comunal
immagini di videosorveglianza

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

25 100,00 28
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Peso

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione vr Anno Note Obiettivo

Aumento della prevenzione e repressione della criminalita,

mantenimento della quiete pubblica, consolidando il livello

di sicurezza percepito dalla popolazione. In particolare:

repressione del fenomeno della prostituzione su strada,

NUINT - Numero presidio e controllo dei parchi pubblici e delle zone

XX - OBIETTIVO INTERO Intéro VALORE 10,00 | 2020 |maggiormente interessate dal fenomeno dell’abbandono

dei rifiuti, prevenzione dei furti in abitazione, prevenzione

delle condotte illecite del Codice della Strada con

particolare riguardo alla guida in stato di ebbrezza (artt.

186 e 186-bis del C.d.S.) ed al rispetto dei limiti di velocita

in centro abitato (artt. 141 e 142 del C.d.S.).
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
FOLLI PIERGIOVANNI Cc4 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
GAFFURI ROBERTO c2 Dipendente del Comune di Lonato 15,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00
ZUZZ| LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 15,00

10/09/2021 Pagina 83 di 133



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Or:gr#itzt:artaiva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
40 80 70 50,00 Numero di servizi serali e/o notturni
81 120 100 75,00 Numero di servizi serali e/o notturni
121 180 150 100,00 Numero di servizi serali e/o notturni
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
Sono stati effettuati di n. 162 servizi serali di cui n. 6 notturni (dalle ore
31/12/2020 X X 162 00:00 alle ore 07:00) Sono state ritirate n. 48 patenti in violazione all’art.
186 del C.d.S.
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
150 100,00 162

10/09/2021

Pagina 84 di 133



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?f_o Anno Note Obiettivo

Aumento della presenza sul territorio delle pattuglie di

Polizia Locale . .

- OBIETTIVO wreRo WUINT - Mmero) vaione | 15.00| 2020 |PEdSposizone d serviz myat ot rispeto delle norme o

Lombardia
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 12,00
MASON SERGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 8,00
ASTORI GIANDOMENICO c4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FALSONI DAMIANA c4 Dipendente del Comune di Lonato 6,00
FOLLI PIERGIOVANNI c4 Dipendente del Comune di Lonato 8,00
VANGONE ARTURO Cc3 Dipendente del Comune di Lonato 12,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 12,00
MERICI LAURA Cl Dipendente del Comune di Lonato 12,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 12,00
ZUZZI LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 10,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Or:gr#itzt:artaiva 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
500 1.000 500 100,00 Controlli e verbali in occasione dell'emergenza Covid 19
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

Garantita la presenza di almeno n. 2 pattuglie contemporaneamente al

fine del rispetto delle norme anti COVID-19. Sono stati elevatl n. 117
31/12/2020 X X 734 verbali in violazione alle norme, 734 controlli att. commerciali, verifica di
725 autocertificazioni

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

500 100,00 734
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

Mantenimento dello standard del servizio erogato al fine di

NU.INT - Numero prevenire e reprimere il fenomeno dei venditori abusivi e

XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 2,00 2020 per un regolare svolgimento dell’attivita commerciale nei

mercati del giovedi e del sabato
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PELLEGRINI CARLO D2 Dipendente del Comune di Lonato 14,00
FOLLI PIERGIOVANNI o/} Dipendente del Comune di Lonato 10,00
VANGONE ARTURO C3 Dipendente del Comune di Lonato 16,00
GAFFURI ROBERTO C2 Dipendente del Comune di Lonato 16,00
MERICI LAURA C1 Dipendente del Comune di Lonato 16,00
SCASSOLA LUCA Cl Dipendente del Comune di Lonato 14,00
ZUZZI LUCA C1 Dipendente del Comune di Lonato 14,00

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . .
Organizzativa 04 - Corpo di Polizia Locale 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.04.01.01.01 - Performance 2020 - Corpo di polizia locale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
60 100 100,00
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 100
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 100
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

04053 - Servizi scolastici

Obiettivo: 20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

Organizzazione percorsi di promozione alla lettura da
realizzarsi presso le classi prime e seconde dell'l.C. di
NU.INT - Numero Lonato e presso la Scuola Estiva. L'obiettivo si intende
XX - OBIETTIVO INTERO Intero VALORE 50,00 | 2020 raggiunto nella misura in cui vengono relaizzate le
letture in tutte le classi prime e seconde dell'l.C. e le
quattero sezioni della Scuola estiva (totale n. 16 classi)

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
LAFFRANCHINI PAOLA ANTONIA D2 Dipendente del Comune di Lonato 70,00
SCARABELLI MAURO B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 30,00
10/09/2021
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr';litztzu;taiva 01.02 - Settore Servizi culturali e scuola 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
6 12 12 75,00 Numero di classi/sezioni in cui il progetto & realizzato
13 16 16 100,00 Numero di classi/sezioni in cui il progetto e realizzato
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 16 Le letture sono state realizzate in tutte e 16 le classi/sezioni previste

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

16 100,00 16
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

Diversa modalita di organizzazione della Scuola estiva
rispetto agli anni precedenti. Non verranno incaricati
XX - OBIETTIVO RAZIONALE (PC - Percentuale VALORE 50,00 | 2020 |direttamente gli insegnanti, ma si avvierra una co-
progettazione con una realta del terzo settore con il quale
si stipulera apposita convenzione

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
LAFFRANCHINI PAOLA ANTONIA D2 Dipendente del Comune di Lonato 70,00
SCARABELLI MAURO B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 30,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Org;r#itzt;argva 01.02 - Settore Servizi culturali e scuola 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
Misurazione della percentuale di gradimento del servizio tramite
0,0000 40,0000 0,00 somministrazione di questionari
Misurazione della percentuale di gradimento del servizio tramite
40,0001 60,0000 33,0000 33,00 somministrazione di questionari
Misurazione della percentuale di gradimento del servizio tramite
60,0001 80,0000 80,0000 66,00 somministrazione di questionari
Misurazione della percentuale di gradimento del servizio tramite
80,0001 100,0000 95,0000 100,00 somministrazione di questionari
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Uffico scolastico e cultura

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 96,0000 Percentuale di gradimento rilevata
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
95,0000 100,00 96,0000
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

05011 - Biblioteca comunale

Obiettivo: 20.01.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Biblioteca comunale
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

Si ritiene utile allestire nella nostra Biblioteca una sezione
di deposito attivo, presso il magazzino della stessa
biblioteca, nella quale far confluire i volumi che non si
ritiene di tenere esposti al pubblico, ma che potrebbero
essere ancora richiesti e che quindi non sono ancora
soggetti a scarto inventariale. Questo comporta: 1 - un
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 100,00 2020 |coordinamento tra Comune, Sistema bibliotecario e
personale addetto, 2 - un consistente lavoro di riordino
straordinario del magazzino e 3 - acquisto di scaffalature 4-
Redazione di dettagliata relazione sullo stato

di avanzamento dei lavori da inviare al Sistema
bibliotecario

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott|Nov| Dic

Durata Prevista | X
20.01.02.02.01.01.1 - Riunioni di servizio col Direttore del
Sistema bibliotecario e con il personale addetto

Durata Effettiva | X

Durata Prevista

20.01.02.02.01.01.2 - Acquisto di scaffalature

X | X | X | X

Durata Effettiva
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Biblioteca comunale

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista X
20.01.02.02.01.01.3 - Allestimento del deposito attivo presso il
magazzino
Durata Effettiva X
Durata Prevista X
20.01.02.02.01.01.4 - Redazione di dettagliata relazione sullo stato
di avanzamento dei lavori da inviare al Sistema bibliotecario
Durata Effettiva X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
LAFFRANCHINI PAOLA ANTONIA D2 Dipendente del Comune di Lonato 70,00
SCARABELLI MAURO B3 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 30,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orggrr';litztzu;taiva 01.02 - Settore Servizi culturali e scuola 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Obiettivo e ultimare il progetto entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
28/02/2020 X X 28/02/2020 Fase completata nei tempi previsti
31/08/2020 X X 31/08/2020 Fase completata nei tempi previsti
30/09/2020 X X 30/09/2020 Fase completata nei tempi previsti
31/10/2020 X X 31/10/2020 Fase completata nei tempi previsti
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Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.01.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Biblioteca comunale

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/10/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

06031 - Sport

Obiettivo: 20.02.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Sport e tempo libero
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO INTERO | NDINT - NUmerolya ore 100,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
BERTELLI GIANLUCA B3 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Orzgr#itztggva 02.02.01 - Sport e tempo libero 100,00
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
10 20 20 50,00 Numero di partecipanti
21 25 25 70,00 Numero di partecipanti
26 30 30 100,00 Numero di partecipanti
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Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Sport e tempo libero

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

Non sono presenti consuntivi compatibili con la data del 31/12/2020.

Target % Ragg. Consuntivo Stato

Non sono presenti percentuali di raggiungimento alla data del 31/12/2020.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

09011 - Progettazione e lavori pubblici

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PSfo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista | X
20.03.02.01.01.01.2 - Procedure per assegnazione e realizzazione
interventi, fine lavori e rendicontazione finale, erogazione contributo .
Durata Effettiva | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00

10/09/2021

Pagina 98 di 133




Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2019 X 31/12/2019
31/01/2020 X 31/01/2020

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/01/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X
20.03.02.01.01.02.1 - Accesso al contributo e ammissione al
contributo .
Durata Effettiva | X | X | X | X | X [ X | X
Durata Prevista X|X| X
20.03.02.01.01.02.2 - Procedure per assegnazione e realizzazione
interventi .
Durata Effettiva X| X | X
Durata Prevista X[ X | X
20.03.02.01.01.02.3 - Fine lavori e rendicontazione finale e
erogazione contributo ]
Durata Effettiva X[ X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00

10/09/2021

Pagina 100 di 133




Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

31/07/2020 X 31/07/2020

15/10/2020 X 15/10/2020

31/12/2020 X 31/12/2020

Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista | X
20.03.02.01.01.03.1 - Accesso al contributo e ammissione al
contributo
Durata Effettiva | X
Durata Prevista X| X | X[ X | X|X|X|X
20.03.02.01.01.03.2 - Procedure per assegnazione e realizzazione
interventi
Durata Effettiva X | X | X[ X[ X|X|X|X
Durata Prevista X | X | X | X
20.03.02.01.01.03.3 - Fine lavori e rendicontazione finale e
erogazione contributo .
Durata Effettiva X | X | X | X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/01/2020 X 31/01/2020
15/09/2020 X 15/09/2020
31/12/2020 X 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020

10/09/2021 Pagina 104 di 133



Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS'S_O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic

DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X
20.03.02.01.01.04.1 - Accesso al contributo e ammissione al

contributo

Durata Effettiva | X | X | X | X | X | X | X

Durata Prevista X[ X | X
20.03.02.01.01.04.2 - Procedure per assegnazione e realizzazione
interventi .

Durata Effettiva X|X| X

Durata Prevista X
20.03.02.01.01.04.3 - Fine lavori e rendicontazione finale e
erogazione contributo .

Durata Effettiva X

Durata Prevista X | X
20.03.02.01.01.04.4 - Erogazione contributo - 20% all'inizio lavori
fissato per 31/10/2020 .

Durata Effettiva X | X
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/07/2020 X 31/07/2020
31/10/2020 X 31/10/2020
15/11/2020 X 15/11/2020
31/12/2020 X 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista | X | X | X | X | X | X
20.03.02.01.01.05.1 - Accesso al contributo e ammissione al
contributo
Durata Effettiva | X | X | X | X | X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
30/06/2020 X 30/06/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 30/06/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:O Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
DurataPrevista | X | X [ X | X | X [ X | X | X | X | X
20.03.02.01.01.06.1 - Accesso al contributo
Durata Effettiva | X | X | X | X | X | X [ X | X | X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
PINI ANDREA Cl Dipendente del Comune di Lonato 75,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/10/2020 X 31/10/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/10/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘;e:o Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Durata Prevista | X
20.03.02.01.01.07.1 - Accesso al contributo e ammissione al
contributo .
Durata Effettiva | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/01/2020 X 31/01/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/01/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
DurataPrevista | X | X [ X | X | X [ X | X | X | X | X
20.03.02.01.01.08.1 - Accesso al contributo
Durata Effettiva | X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X
Durata Prevista X | X
20.03.02.01.01.08.2 - Ammissione al contributo
Durata Effettiva X | X
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 10,00
PINI ANDREA C1 Dipendente del Comune di Lonato 80,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/10/2020 X 31/10/2020
31/12/2020 X 31/12/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

Avvio delle procedure relative all'elenco annuale delle
opere pubbliche, in funzione alle priorita formalizzate in
collaborazione con il referente politico, con I|'obiettivo di
massimizzare I'impiego delle risorse assegnate, giungendo
almeno alla fase di affifdamento dei servizi di
progettazione.

XX - OBIETTIVO RAZIONALE |PC - Percentuale VALORE 10,00 | 2020

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

50,0000 80,0000 50,00

80,0001 100,0000 100,00
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

31/12/2020 X X 50,0000
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
50,00 50,0000

10/09/2021 Pagina 117 di 133




Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?f_o Anno Note Obiettivo
Completamento delle procedure relative all'elenco delle
opere pubbliche previste nelle annualita precedenti, con
XX - OBIETTIVO RAZIONALE (PC - Percentuale VALORE 10,00 | 2020 |lI'obiettivo di massimizzare I'impiego delle risorse
assegnate, giungendo alla fase di colludo e/o regolare
esecuzione.
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |[Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SGUAZZI GIORGIO D1 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
DI GIULIO ORNELLA C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
MENEGATO GIANNI C5 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
CANGIANO MARIAROSARIA C3 Dipendente del Comune di Lonato 25,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Non sono presenti strutture di riferimento.
Minimo Massimo Target % Ragg. Note
50,0000 75,0000 75,00
75,0001 90,0000 90,00
90,0001 100,0000 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo: 20.03.02.01.01 - Obiettivi 2020 - Servizio progettazione, direzione lavori, collaudi, manutenzioni

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 95,0000
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 95,0000
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

09051 - Smaltimento rifiuti

Obiettivo: 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 100,00

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione PS:O Anno Note Obiettivo

XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 33,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic

DurataPrevista | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X

20.03.02.03.01.01.1 - Conferenze dei servizi e istruttoria e presa

d'atto del piano di rimozione rifiuti Fasi concluse entro I'anno 2020

DurataEffettiva| X | X | X [ X | X | X | X | X [ X | X | X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SALAMONE LUIGI D2 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

31/12/2020 X 31/12/2020

Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 33,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

DurataPrevista | X [ X | X [ X | X [ X | X | X [ X | X | X | X
20.03.02.03.01.02.1 - 1. Affidamento interventi di caratterizzazione ,

Monitoraggio interventi , Chiusura del procedimento Fasi concluse entro I'anno 2020

DurataEffettiva| X | X | X [ X | X | X | X | X | X | X | X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SALAMONE LUIGI D2 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 34,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|/Ago|Set|Ott |Nov| Dic

DurataPrevista | X | X [ X | X | X | X | X [ X | X | X | X | X
20.03.02.03.01.03.1 - Approvazione PdC , Conferenza dei servizi

Chiusura del procedimento

"I Fasi concluse entro I'anno 2020
DurataEffettiva| X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
SALAMONE LUIGI D2 Dipendente del Comune di Lonato 100,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note

Non sono presenti strutture di riferimento.

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 100,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.03.02.03.01 - Obiettivi 2020 - Ecologia

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

11012 - Minori
Obiettivo: 20.02.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale
Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo
oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 50,00
Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘;e:o Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 100,00 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic
Non sono presenti fasi.
Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PINA IVANA CLARA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 50,00
GIRIBUOLA ELENA D3 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura 02.02.02 - Servizio di segretariato sociale, servizio sociale 100.00
Organizzativa | professionale, trasporto disabili e persone svantaggiate '
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.02.01 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note
01/01/2020 31/12/2020 90,00 Attivita da ultimare entro il 31/12/2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 31/12/2020
Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
90,00 31/12/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

11042 - Interventi alla persona

Obiettivo: 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Tipo Obiettivo Anno Inizio| Anno Fine Pesi Note Obiettivo

oo Anno |Peso Vr.
01 - Obiettivo Aggregante 2020 2020
2020 50,00

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘;e:o Anno Note Obiettivo

XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 35,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag|Giu |Lug|Ago|Set|Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PINA IVANA CLARA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 34,00
GIRIBUOLA ELENA D3 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
BERTELLI GIANLUCA B3 Dipendente del Comune di Lonato 33,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura 02.02.02 - Servizio di segretariato sociale, servizio sociale 100.00
Organizzativa | professionale, trasporto disabili e persone svantaggiate '
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

01/01/2020 31/12/2020 31/12/2020 100,00 Approvazione del regolamento entro I'annualita 2020
Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

31/12/2020 X X 30/06/2020 Regolamento approvato con deliberazione di CC 21 del 30/06/2020

Situazione al 31/12/2020
Target % Ragg. Consuntivo Stato
100,00 30/06/2020
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo
XX - OBIETTIVO DATA DT - Data DATE 10,00 | 2020
Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|ApriMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott|Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PINA IVANA CLARA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 50,00
GIRIBUOLA ELENA D3 Dipendente del Comune di Lonato 50,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura 02.02.02 - Servizio di segretariato sociale, servizio sociale 100.00
Organizzativa |professionale, trasporto disabili e persone svantaggiate !

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Non sono presenti fasce in stato confermato.

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note

Non sono presenti consuntivi compatibili con la data del 31/12/2020.
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

Obiettivo:

20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Target

% Ragg. Consuntivo

Stato

Non sono presenti percentuali di raggiungimento alla data del 31/12/2020.

10/09/2021
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Tipo Obiettivo Misurazione| Unita di misura |Operazione P‘?fo Anno Note Obiettivo

Si propone di fornire il supporto all'amministrazione e alla
cittadinanza nell'ambito dell'emergenza Covid 19. In
particolare verranno gestite tutte le attivita di
assegnazione di contributi per far fronte alle necessita
individuali e familiari, quelle relative al nuovo centro
vaccinale e quelle di sostegno/supporto psicologico

XX - OBIETTIVO RAZIONALE [NG - Numero giorni VALORE 65,00 | 2020

Descrizione Fase Note Fase Gen|Feb|Mar|AprMag| Giu |Lug|Ago|Set| Ott |Nov| Dic

Non sono presenti fasi.

Risorsa Umana Categoria Profilo Note Peso Team Leader
PINA IVANA CLARA D5 Prog. Verticale Dipendente del Comune di Lonato 40,00
GIRIBUOLA ELENA D3 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
BERTELLI GIANLUCA B3 Dipendente del Comune di Lonato 30,00
Tipo Struttura di Riferimento Peso Note
Struttura . . .
Organizzativa 02.02 - Settore Socio-Assistenziale 100,00

Minimo Massimo Target % Ragg. Note

Numero di giorni di attivita svolta nell'lambito della gestione
dell'emergenza

200,0000 300,0000 100,00
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Comune di Lonato

Piano Dettagliato Obiettivo

(0] J1=144)"H 20.02.02.02.02 - Obiettivi 2020 - Servizio sociale professionale

Data Registrazione| Rilasciato Definitivo Valore Note
31/12/2020 X X 300,0000

Situazione al 31/12/2020

Target % Ragg. Consuntivo Stato

100,00 300,0000
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