RETRIBUZION| ANNUE LORDE PERCEPITE DAl DIRIGENTI DEL COMUNE DI LONATO DEL GARDA (Bs) - ANNO 2010

INDENNITA' | ALTRI COMPENS!
VACANZA RETRLMENSILE | MATURATD | RETRIBUZIDNE POSIZIONE RISULTATD TOTALE NETTO
NOMINATIVO TABELLARE | CONTRATTUALE| AGG. CONSORZIC | ECON.RIA | POSIZIONE FISSA|  VARIABILE | ANND 2008 | petione segr'g?ﬂla LORDO ANNUGQ| BUSTA PAGA
MERLONI, ECC.
SEGRETARIC E
DIRETTORE GENERALE
DIRIGENTI [ | | | | ] |
doft. MICHELE SPAZZINI | 43.310,92 213,08 11533,17 | 2144523 | 12646,51 | =1 8514689 50.765,80
(area inistratr ! | [ -
(*) In forza della convenzione stipulata in data 22/06/2007 tra | Comuni di Lonato e Bi per lo "svolgi di del izio del tari la"le spese i i il servizio slesso

vengono ripartite in ragione del 67% a carico del Comune di Lonato del Garda e del 33% a carico del Comune di Bovezzo.

La quota a carico del Comune di Bovezzo per il 2010 & pari a € 51.038,00 comprensiva della direzione, dei diritti di

e della

di risultato di compelenza del comune stesso,

(™) In forza della convenzione stipulata in data 29/12/2008 ira i Comuni di Lonalo del Garda e Mazzano per il senvizio del Comandante della Polizia Locale sig. Biasetti Francesco, la spesa viene
ripartita in ragione di 5/6 a carico del Comune di Lonato del Garda @ 1/6 a carico del Comune di Mazzano. La quota a carico del Comune di Mazzano, per il 2010, & pari a € 14.575,00
La convenzione si & sciolta anticipatamente in data 31/10/2010.

Le retribuzioni annuali sono comisposte in applicazione del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro e del C

Detti imparti LORDI sono soggetti alle seguenti ritenute:

[

RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI

Cassa Pensione dipendent! Enti locall 8 85% fino ad € 42.364,00; 9,85% olire lale cifra;

Trattamento fine servizio:

Fondo Credito Enti Locall:

2,50% sull' 80% delle retribuzi

0,35%

RIRENUTE IRPEF

Secondo gli scaglio di reddito:

aliquita 43% oltre € 75.000,00

iduale del singolo diri




